UCHWALA NR XLVI/507/2017
RADY MIEJSKIEJ W JAROCINIE

z dnia 13 lutego 2017 .

w sprawie okreSlenia kryteriow, ktore beda brane pod uwage na drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego w publicznych przedszkolach prowadzonych przez gming Jarocin.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2016r.
poz. 446, 1579 1 1948) i art. 131 ust. 6 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r. poz. 59)
uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ kryteria, ktoére beda brane pod uwage na drugim etapie postgpowania rekrutacyjnego
w publicznych przedszkolach prowadzonych przez gming Jarocin:

1) dzieci rodzicdw obojga pracujacych — (7 pkt.);

2) dogodne polozenie przedszkola iszkoly odnosnie miejsca pracy jednego zrodzicow (oboje rodzicow
pracujacych) — (2 pkt.);

3) miejsce realizacji wychowania przedszkolnego, obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki przez rodzenstwo
kandydata — (2 pkt.);

4) jak najblizsze polozenie przedszkola odnosnie do miejsca zamieszkania kandydata — (2 pkt.);

5) dzieci oczekujace na przyjecie do przedszkola z poprzedniego roku szkolnego, ktore nie zostaty przyjete
w wyniku rekrutacji — (2 pkt).

§ 2. Okresla si¢ dokumenty niezbedne do potwierdzenia kryteriow wymienionych w § 1:
1) o$wiadczenie rodzica kandydata.
§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Jarocina.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Wielkopolskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Jarocinie

Rajmund Banaszynski
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Uzasadnienie do
Uchwaty Nr XLVI/507/20147
Rady Miejskiej w Jarocinie
z dnia 13 lutego 2017 r.

w sprawie okreslenia kryteriow, ktore beda brane pod uwage na drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego w publicznych przedszkolach prowadzonych przez gmine Jarocin.

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz.U. z 2017 r., poz. 59) wprowadzita
nowe zasady rekrutacji do przedszkoli. Ustawa Prawo oswiatowe naktada na organy prowadzace
okreslenie nie wiecej niz 6 kryteriéw, ktére bedy brane pod uwage na drugim etapie postepowania
rekrutacyjnego oraz przyznanie kazdemu kryterium okreslonej liczby punktéw. Organ prowadzacy
okresla réwniez dokumenty niezbedne do potwierdzenia tych kryteriow. W zwigzku z powyzszym

podjecie uchwaty w proponowanym brzmieniu uwazam za uzasadnione.





