Uchwala nr 13 /SP 2018/ 2019
Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej Nr 4 w Jarocinie
z dnia 11 grudnia 2018 r.
w sprawie wprowadzenia zmian w Statucie Szkoly Podstawowej Nr 4
im. Wladyslawa Broniewskiego w Jarocinie
Na podstawie art.82 ust.2. w zwiazku z art. 80 ust.2 pkt.1 pkt 1 ustawy
Prawo O$wiatowe z dnia 14 grudnia 2016 r

(Dz. U. 22017 r.p0z.59,949), uchwala co nastepuje

§ 1

Rada Pedagogiczna pozytywnie zaopiniowata nast¢pujace zmiany w Statucie

1) w § 38 d uchyla si¢ ustep 3
2) w § 38e

a) po ust. 6 dodano ust. 6 a w brzmieniu
,, ba Sposoby uzasadniania oceny dokonywanej przez nauczyciela:

a) kazda ocena musi by¢ uzasadniona przez nauczyciela, komentarz ma charakter
informacji zwrotnej,

b) kazda odpowiedzZ ustna jest uzasadniona ustnym komentarzem nauczyciela,

c) dluzsze formy pisemne (praca klasowa, sprawdzian, test) zawierajg komentarz
pisemny nauczyciela,

d) wszystkie dtuzsze formy pisemne sg po sprawdzeniu omowione z uczniami w czasie
lekcji,

e) na kartkbwce kazde pytanie zawiera informacj¢ o sprawdzanym zakresie
umiejetnosci, ustalana jest punktacja za poszczegdlne pytania,

f) w dzienniku elektronicznym kazda wpisana biezaca ocena zawiera komentarz
o zakresie sprawdzanej wiadomo$ci czy umiejgtnosci,

g) w przedmiotach takich jak plastyka, muzyka, technika, wychowanie fizyczne
uzasadnienie oceny w wigkszosci stanowi informacja ustna,

h) podczas wywiadowek i indywidualnych konsultacji nauczyciele informujg rodzica
o postegpach 1 trudnos$ciach ucznia; na prosbe rodzica uzasadniajg ustnie wystawione
oceny.”



b) Ust. 9 pkt 3 otrzymuje brzmienie

,»3. Nauczyciel ma obowigzek udostepnia¢ i omawia¢ z rodzicami karty pracy ucznia
na wyznaczonych w harmonogramie pracy szkoty spotkaniach lub podczas indywidualnych
konsultacji na prosbe rodzicow.”

3) W§38f:
a) ust. 20 otrzymuje brzmienie

,,20. Na dwa tygodnie przed posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciel prowadzacy zajecia
informuje rodzicow o przewidywanych ocenach rocznych poprzez wpis ocen do dziennika
elektronicznego.”

b) ust. 21 otrzymuje brzmienie

»21. Na 2 dni przed posiedzeniem rady klasyfikacyjnej $srodrocznej 1 rocznej nauczyciele
poszczegolnych przedmiotow wpisujg do dziennika elektronicznego oceny do zatwierdzenia
na radzie.”

4) W § 38 g. ust 1 otrzymuje brzmienie:

,»1.Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia
spotecznego 1 norm etycznych. Wychowawca powinien uwzglednia¢é uwagi pozytywne,
neutralne i negatywne udzielane uczniowi i wpisane do dziennika elektronicznego.”

5) § 38 h otrzymuje brzmienie

»§ 38 h

1. Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna zachowania

2. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na oceny klasyfikacyjne z zajg¢ edukacyjnych.

3. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na promocje do klasy programowo wyzszej lub
ukonczenie szkoty.

4. Decyzje o ocenie zachowania podejmuje wychowawca klasy po zasiggnieciu:
1) opinii pozostatych nauczycieli, zwlaszcza uczacych w danej klasie,

2) opinii zespotu klasowego,

3) opinii 0s6b dorostych stanowigcych srodowisko ucznia,

4) oraz bierze pod uwage samooceng¢ ucznia rozumiang jako prawo do wyrazania opinii
o wlasnym zachowaniu.

5. W szczegolnie uzasadnionych, wyjatkowych przypadkach wychowawca moze odstapi¢ od
uwzgledniania jednego z punktéw sktadowych oceny zachowania (okreslonych w § 38g.ust.
3).



6. Ustalona przez wychowawce klasy $rédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
jest ostateczna, z wyjatkiem odwotania si¢ rodzicow/ prawnych opiekundéw od oceny.

7. Roczna przewidywana ocena z zachowania moze ulec zmianie o jeden stopien w gore lub
w dol, jesli zaistnialy nowe lub wczesniej nieznane okolicznos$ci, mogace mie¢ wplyw na tg
oceng.

8. W przypadku ciezkiego naruszenia obowigzkow szkolnych przez ucznia, w tygodniu
po klasyfikacyjnym posiedzeniu rady pedagogicznej, przewidywana ocena zachowania moze
by¢ na wniosek wychowawcy obnizona na nadzwyczajnym posiedzeniu rady pedagogicznej,
ktére zwoluje dyrektor szkoty.

9. Ocena roczna zachowania jest podsumowaniem zachowania ucznia w ciggu calego roku
szkolnego. Wychowawca moze podnie$¢ ocene mimo kryteriow, jezeli incydent miat miejsce
jednorazowo i uczen zostat ukarany w I potroczu i w drugiej czesci roku zachowanie ucznia
ulegto poprawie oraz nie doszto do ponownego naruszenia norm przyjetych w kryteriach
ocen.

10. Nauczyciele biezaco informuja rodzicow / prawnych opiekunow o postepach i

trudno$ciach w zachowaniu ucznia poprzez:
1) zapisy w dzienniku elektronicznym w formie uwag pozytywnych, neutralnych,
negatywnych,
2) zapisy w dzienniku elektronicznym w formie informacji o osiggnieciach ucznia,
3) przestanie = wiadomosci do rodzicow/ prawnych opiekundow poprzez dziennik
elektroniczny,
4) w przypadku powtarzajgcych si¢ negatywnych sytuacji poprzez:
a) rozmowy indywidualne z uczniem i rodzicem,
b) rozmowy indywidualne z uczniem, rodzicem i pedagogiem
c) rozmowy indywidualne z uczniem, rodzicem i pedagogiem w obecnosci dyrektora
szkoty,
d) kazdy nauczyciel dokumentuje informacj¢ o rozmowach z rodzicami/ prawnymi
opiekunami ucznia wpisem w dzienniku elektronicznym
5) podczas wywiadowek klasowych, plenarnych konsultacji, wychowawca klasy przekazuje
ustng informacj¢ o postepach i trudnosciach w zachowaniu uczniow,
6) na miesigc przed wyznaczonym terminem klasyfikacji rocznej nauczyciele uczacy
wyrazaja swoja opini¢ dotyczaca zachowania ucznia poprzez wystawienie propozycji oceny
w Kkarcie zachowania,
7) na dwa tygodnie przed wyznaczonym terminem klasyfikacji $rodrocznej nauczyciele
uczacy wyrazaja swojg opini¢ dotyczaca zachowania ucznia poprzez wystawienie propozycji
oceny w karcie zachowania ucznia,

8) informacj¢ o samoocenie ucznia, ocenie zespotu klasowego wychowaweca klasy zapisuje w
dzienniku elektronicznym, karty samooceny ucznia i karty oceny zespotu klasowego
pozostaja do wgladu w dokumentacji wychowawcy klasy,

9) wychowawca klasy jest zobowigzany ustnie uzasadni¢ wystawiong §rdédroczng i roczng

ocen¢ zachowania
a) uczniom podczas zaj¢¢ z wychowawcy ,

b) na prosbe rodzicow podczas indywidualnej rozmowy.



10) kazdy nauczyciel dokumentuje informacje o rozmowach z rodzicami/ prawnymi
opiekunami ucznia wpisem w dzienniku elektronicznym,”

6)§ 38ha otrzymuje brzmienie

»$ 38ha Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowiazkowych i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych

1.

10.

11.

Jezeli uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie nie zgadzaja si¢ z przewidywang
roczng oceng klasyfikacyjng z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
majg prawo do zlozenia pisemnego wniosku do dyrektora szkoty o uzyskanie wyzszej
niz przewidywana oceny rocznej.

Whniosek nalezy ztozy¢ w ciggu dwoch dni od otrzymania informacji o ocenie
przewidywanej.

W terminie pigciu dni od wystawienia ocen przewidywanych dyrektor szkoty
powotluje komisje i ustala termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci ucznia.

W skitad komisji wchodzi: nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako
przewodniczacy komisji, nauczyciel uczacy lub nauczyciel prowadzacy takie same lub
pokrewne zaj¢cia edukacyjne, jako cztonek komisji.

Sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia organizowany jest w tygodniu
poprzedzajacym rade pedagogiczng. Przeprowadzany jest w formie pisemne;.
Sprawdzian z muzyki, plastyki, informatyki, techniki, wychowania fizycznego ma
przede wszystkim forme zadan praktycznych.

O terminie sprawdzianu wiadomos$ci i umiejetnosci rodzice/prawni opiekunowie
dziecka informowani sg za posrednictwem dziennika elektronicznego.

Z przeprowadzonego sprawdzianu wiadomosci 1 umiej¢tnosci sporzadza si¢ protokot
zawierajacy prace ucznia z pisemnym uzasadnieniem oceny. Dokumentacja ze
sprawdzianu pozostaje u nauczyciela prowadzacego.

Ocena uzyskana na sprawdzianie jest oceng ostateczng i nie moze by¢ nizsza niz
przewidywana.

Jezeli uczen nie przystagpi do sprawdzianu w wyznaczonym terminie z przyczyn
nieusprawiedliwionych (brak zaswiadczenia lekarskiego), traci prawo do ubiegania si¢
0 podwyzszenie oceny.

W przypadku usprawiedliwionej nieobecno$ci na sprawdzianie w wyznaczonym
terminie (zaswiadczenie lekarskie) dla ucznia ustala si¢ nowy termin, jednak nie
pdzniej niz dzien przed planowanym posiedzeniem rady klasyfikacyjnej.”

7) § 38hb otrzymuje brzmienie

,»§ 38hb Warunki 1 tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana przez wychowawce rocznej
oceny zachowania

1.Na dwa tygodnie przed posiedzeniem rady pedagogicznej wychowawca klasy informuje
rodzicow/petnoprawnych opiekunéw o przewidywanych ocenach rocznych poprzez wpis
oceny w dzienniku elektronicznym.



2. Jezeli rodzic/petnoprawny opiekun nie zgadza si¢ z roczng oceng z zachowania, ma prawo
do ztozenia wniosku o zmiang oceny z zachowania.

3. Wniosek kierowany jest do dyrektora szkoty w ciggu dwodch dni od przekazania informacji
0 ocenie.

4. Dyrektor szkoty powotuje komisje i ustala termin posiedzenia komisji w terminie pigciu
dni od wystawienia oceny przewidywane;j.

5. W sktad komisji wchodzi: wychowawca klasy, dwoch przedstawiciel zespotu nauczycieli
uczacych, pedagog szkolny, przedstawiciel Samorzadu Klasowego.

6. Dyrektor informuje rodzica/prawnego opiekuna dziecka o terminie posiedzenia komisji
za posrednictwem dziennika elektronicznego.

7. Rodzic/ prawny opiekun ma prawo bra¢ udziat w posiedzeniu komisji.

8. Wychowawca przygotowuje pisemne uzasadnienie oceny i przedstawia je komisji wraz
z kartami oceny zachowania ucznia przez zespot klasowy, nauczycieli uczacych i karty
samooceny ucznia.

9. Ustalona przez komisje ocena roczna jest ostateczna.

10 Z przeprowadzonego posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokdt zawierajacy oceng
ucznia z pisemnym uzasadnieniem oceny.

11. Dokumentacja prac komisji pozostaje w dokumentacji wychowawcy klasy.

12. Ocena ustalona przez komisje, jest oceng ostateczng i nie moze by¢ nizsza niz
przewidywana.”

§2

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Dyrektorowi Szkoty.

§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem 11 grudnia 2018 r.

Przewodniczacy Rady Pedagogicznej



