STATUT

Szkoly Podstawowej Nr 4
im. Wladyslawa Broniewskiego

w Jarocinie

Zatwierdzono Uchwalg

Rady Pedagogicznej Nr 7/2017/2018
Tekst jednolity wprowadzony
Zarzqdzeniem Dyrektora Szkoly

Nr 10 /2017 z dnia 16 listopada 2017 r.



Statut opracowano na podstawie:

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Prawo oswiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z p6zn.
zm.);

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. - Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo
o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60);

Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943

Z pOzn. zm.);

Konwencji o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogélne Narodow
Zjednoczonych z dnia 20 listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 Nr 120, poz. 526 z p6zn.
zm,);

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189
z pézn. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan wobec szkoét 1 placowek (Dz. U. z 2017 r. poz. 1611);

Rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegdtowej organizacji publicznych szkoét 1 publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017
r. poz. 649);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1603);

Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie zasad
techniki prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegotowych warunkow 1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
1 stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1534);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie
warunkow i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach
i szkotach (Dz. U. z 1992 r. nr 36, poz. 155 z p6zn. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej 1 Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach

1 placowkach (Dz. U. z 2003 r. nr 6, poz. 69 ze zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placoéwkach (Dz. U. z 2017 r. poz.1591);



Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej
ksztalcenia ogoélnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniow
z niepetnosprawnoscig intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztalcenia ogolnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoty
specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztalcenia ogélnego dla szkoty policealnej
(Dz. U. z 2017 r. poz. 356);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 9 kwietnia 2002 r.
w sprawie warunkow prowadzenia dziatalno$ci innowacyjnej i eksperymentalnej
przez publiczne szkoty i placowki (Dz. U. 2002 nr 56 poz. 506 z p6zn. zm.);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placoéwki dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalno§ci wychowawczej 1 opiekunczej oraz rodzajow tej
dokumentacji (Dz. U. z 2017 r. poz. 1646);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017 r. poz. 1635);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
1 indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkow 1 trybu udzielania zezwolen na indywidualny program nauki lub tok nauki
oraz organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz.
1596);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkéw 1 sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoty i placowki publiczne
zadan umozliwiajacych podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej
1 jezykowe] uczniow nalezacych do mniejszo$ci narodowych 1 etnicznych oraz
spotecznos$ci postugujacej si¢ jezykiem regionalnym (Dz. U. z 2017 poz. 1627);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. roku
w sprawie warunkoéw organizowania, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy
niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem

spotecznym (Dz. U. z 2017 r. 1578);



e Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 8 sierpnia 2017 r. roku w sprawie
szczegblowych warunkow przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej lub szkoty
niepublicznej o uprawnieniach szkoly publicznej jednego typu do szkoty publicznej
innego typu albo szkoty publicznej tego samego typu (Dz. U. z 2017 r. poz. 1546);

e Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie

szczegotowych warunkow i sposobu przeprowadzania egzaminu Osmoklasisty

(Dz. U. z 2017 r. poz. 1512).



ROZDZIAL 1
NAZWA SZKOLY

§ 1.

1. Szkota nosi nazwe Szkota Podstawowa nr 4 im. Wtadystawa Broniewskiego.
2. Siedziba szkoty: 63-200 Jarocin, ul. M. Curie-Sktodowskiej 4.

3. Organem prowadzacym szkoty jest Gmina Jarocin.

4. Organem nadzoru pedagogicznego jest Kuratorium O$wiaty w Poznaniu.

5. Czas trwania cyklu ksztatcenia wynosi osiem lat 1 przebiega w dwoéch etapach:
1) etap | - klasy I - 11l — edukacja wczesnoszkolna;

2) etap Il - klasy IV — VIII - nauczanie przedmiotowe.

§2.

Ustalona nazwa jest uzywana przez szkole w pelnym brzmieniu.

ROZDZIAL 2
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§ 3.

1. Szkota realizuje cele 1 zadania okreslone w Ustawie - Prawo o$wiatowe oraz w przepisach
szczegdblowych wydanych na jej podstawie, uwzgledniajac szkolny program wychowawczo-
profilaktyczny szkoty dostosowany do potrzeb rozwojowych ucznia oraz potrzeb danego
srodowiska, w szczegolnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i1 umiej¢tnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty;

2) uprawnia do dalszego ksztalcenia;

3) zapewnia uczniom mozliwo$¢ petnego rozwoju intelektualnego, moralno - emocjonalnego
i fizycznego w zgodzie z ich potrzebami i mozliwosciami psychofizycznymi w warunkach
poszanowania ich godnos$ci osobistej oraz wolno$ci §wiatopogladowej 1 wyznaniowej;

4) ksztattuje srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizowaniu celow 1 zasad okreslonych
w ustawie, stosownie do warunkoéw szkotly 1 wieku uczniow;

5) zapewnia uczniom opieke pedagogiczng i zdrowotng oraz pelne bezpieczenstwo w szkole

1 w czasie zaje¢ organizowanych przez szkotg;
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6) dostosowuje tresci, metody i1 formy organizacyjne do mozliwo$ci psychofizycznych ucznia,
a takze umozliwia korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form
pracy dydaktycznej;

7) upowszechnia wiedz¢ ekologiczng wsréd dzieci 1 miodziezy oraz ksztalci wilasciwe
postawy wobec problemow ochrony srodowiska;

8) w pracy dydaktyczno-wychowawczej szkota zapewnia podtrzymywanie kultury i tradycji
regionalnej;

9) ksztaltuje u uczniow postawy prospoleczne, w tym poprzez mozliwos¢ udziatu
w dzialaniach z zakresu wolontariatu, sprzyjajacych aktywnemu uczestnictwu uczniow
w zyciu spotecznym;

10) ksztattuje u ucznidéw postawy przedsigbiorczosci i kreatywnosci sprzyjajace aktywnemu
uczestnictwu w zyciu gospodarczym, w tym poprzez stosowanie w procesie ksztalcenia
innowacyjnych rozwigzan programowych, organizacyjnych lub metodycznych.

2. Szkota umozliwia realizacj¢ obowigzku szkolnego okreslonego w Ustawie - Prawo
o$wiatowe 1 jako szkota publiczna:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;

2) przyjmuje uczniéw zamieszkatych w swoim obwodzie, a w miar¢ wolnych miejsc réwniez
ucznidw zamieszkatych poza obwodem;

3) zapewnia bezpieczenstwo uczniom i pracownikom szkoty;

5) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okre§lone w odrebnych przepisach;

5) realizuje podstawe programowa ustalong dla szkoty podstawowe;;

6) zapewnia uczniom pomoc psychologiczno—pedagogiczng zgodnie z przepisami w tym
zakresie;

7) moze prowadzi¢ zaj¢cia edukacyjne z udziatem wolontariuszy.

§ 4.

1. W realizacji zadan statutowych szkota respektuje zasady nauk pedagogicznych, przepisy
prawa, a takze zobowigzania wynikajace z Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka
i Obywatela, ONZ, Deklaracji Praw Dziecka ONZ oraz Konwencji o Prawach Dziecka
przyjetej przez Zgromadzenie Ogolne ONZ z dnia 20 listopada 1989 r.



2. Szkola zapewnia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci religijnej poprzez
mozliwo$¢ uczestniczenia w lekcjach religii zgodnie z odrgbnymi przepisami.

3. Dla uczniéw majacych trudnosci z przystosowaniem spotecznym szkota organizuje pomoc
pedagoga szkolnego.

4. Dla rozwijania zainteresowan uczniow 1 zaspokojenia ich pasji szkota organizuje zajecia
pozalekcyjne w formie kot zainteresowan.

5. Szkota umozliwia realizowanie indywidualnych programdéw nauczania oraz ukonczenia
szkoly w skroconym czasie zgodnie z odpowiednimi zarzadzeniami.

6. Opieke zdrowotng nad uczniami sprawuje pielegniarka szkolna.

7. Szkota zapewnia uczniom dostgp do obiektu i urzadzen stosownie do uczniowskich po-
trzeb zgodnie z przyjetym trybem postepowania w takich przypadkach (uzyskanie zgody

dyrektora) i zapewnia uczniom na ten czas opieke.

§ 5.

1. Szkota wykonuje zadania opiekuncze odpowiednio do wieku ucznidow 1 potrzeb
srodowiskowych z uwzglednieniem obowigzujacych ogdlnych przepisow bezpieczenstwa
I higieny:

1) Kazdy nauczyciel zobowigzany jest systematycznie kontrolowaé miejsce, gdzie prowadzi
zajecia. Dostrzezone zagrozenia musi albo sam usung¢, albo zgtosi¢ dyrektorowi szkoty;

2) W pracowniach i sali gimnastycznej opiekun opracowuje regulamin wymienionych
pomieszczen 1 kazdorazowo na poczatku roku szkolnego zapoznaje z nim uczniow;

3) W czasie zaje¢ obowigzkowych 1 nadobowigzkowych z wychowania fizycznego oraz
w czasie zawodow sportowych organizowanych przez szkot¢ uczniowie nie moga pozostawac
bez nadzoru oséb do tego upowaznionych;

4) Jezeli pozwalaja na to warunki atmosferyczne, uczniowie przebywaja w czasie przerw na
boisku szkolnym pod nadzorem nauczyciela;

5) W czasie przerw w budynku szkolnym i na boisku nadzér pelnia nauczyciele wg
odpowiedniego harmonogramu

6) Zasady opieki nad grupami uczniowskimi na wycieczkach, biwakach, rajdach itp. okreslaja
odregbne przepisy;

7) Na udziat w wycieczce poza granice miasta kierownik musi uzyska¢ zgode rodzicow
ucznidéw (prawnych opiekunow);

8) Wszystkie wycieczki wymagaja wypetnienia ,,Karty wycieczki”;
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9) Kierownikiem wycieczki musi by¢ nauczyciel szkoty, za§ opiekunem grupy moze by¢
kazda osoba pelnoletnia, ktéra swoim podpisem potwierdza przejecie pelnej
odpowiedzialno$ci za zdrowie i zycie dzieci.

2. Szkota sprawuje indywidualng opiek¢ nad uczniami klas pierwszych, nad uczniami
z zaburzeniami rozwojowymi lub uszkodzeniami narzadu ruchu, stuchu i wzroku oraz nad
uczniami pozostajagcymi w trudnej sytuacji materialnej i zyciowe;j:

1) Wychowawcy klas pierwszych z chwilg rozpoczecia nauki w szkole sg zobowigzani do
doktadnego rozpoznania srodowiska rodzinnego ucznia;

2) Po stwierdzeniu wad rozwojowych u ucznia, za zgoda rodzicéw, kieruje si¢ go do Poradni
Psychologiczno-Pedagogicznej;

3) Po uzyskaniu orzeczenia Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej dziecko, ktore jest
niezdolne do nauki w warunkach szkolnych stale lub okresowo na skutek przewlektej choroby
lub dysfunkcji narzadu ruchu, objete jest indywidualnym nauczaniem i wychowaniem.
Organizacje indywidualnego nauczania i wychowania oraz tygodniowy wymiar godzin
okreslajg odrebne przepisy;

4) Szkota organizuje =zajecia korekcyjno-kompensacyjne, dydaktyczno-wyréwnawcze
1 gimnastyke korekcyjno-kompensacyjng zgodnie z odrgbnymi przepisami;

5) Objecie powyzszymi zajeciami wymaga zgody rodzicoéw;

6) Szkota moze udziela¢ pomocy materialnej oraz refundacji obiadow w stotowce szkolnej
z funduszu osrodka opieki spotecznej, PCK lub sponsorow;

7) Szkota posiada szkolny zestaw programoéw i1 podrgcznikow.

ROZDZIAL 3
ORGANY SZKOLY
§o.
Organami szkoty sa:
1) dyrektor szkoty;
2) rada pedagogiczna;
3) samorzad uczniowski;
4) rada rodzicow.
§7.



1. Dyrektor Szkoty:

1) kieruje biezaca dziatalno$cig dydaktyczno-wychowawcza szkoly i reprezentuje ja na
zewnatrz;

2) wspotdziata z gming w zakresie realizacji zadan wymagajacych takiego wspoétdziatania,
realizuje jej zalecenia i wnioski w zakresie i na zasadach ustalonych w ustawie;

2a) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych;

3) sprawuje nadzér pedagogiczny;

4) sprawuje opiek¢ nad wuczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dzialania prozdrowotne;

5) realizuje uchwaty rady pedagogicznej, podjete w ramach jej kompetencji stanowiacych;

6) dysponuje $rodkami finansowymi okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze organizuje administracyjna,
finansowa 1 gospodarczg obstuge szkoty;

7) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegodtowych.

8) (uchylony)

9) wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkote;

10) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegblnoSci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢
wychowawcza, lub rozszerzenie 1 wzbogacenie form dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej 1 opiekunczej szkoty;

11) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego;

12) wspotpracuje z pielegniarka albo higienistka szkolna, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczna opieke zdrowotng nad dzieé¢mi i mtodzieza, w tym udostepnia
imig, nazwisko 1 numer PESEL ucznia celem wiasciwej realizacji tej opieki;

13) kontroluje spetnianie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego dziecka
w obwodzie, w ktorym mieszka dziecko;

14) organizuje dodatkowe zaje¢cia edukacyjne za zgoda organu prowadzacego szkole i po
zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow;

15) opracowuje arkusz organizacji szkoty.

la. Dyrektor szkoty, w terminie 30 dni od dnia otrzymania zalecen jest obowigzany
powiadomic¢:

1) organ sprawujacy nadzor pedagogiczny o sposobie realizacji zalecen;
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2) organ prowadzacy szkole lub placowke o otrzymanych zaleceniach oraz o sposobie ich
realizacji.

2. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikow nie bedgcych nauczycielami. Dyrektor w szczegdlno$ci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania 1 zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;

2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

3) wystepowania z wnioskiem po zasi¢gnieciu opinii rady pedagogicznej w spawach
odznaczen, nagrdd i innych wyréznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikoéw szkoty.
3. Dyrektor prowadzi i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny
za zawiadomienie wszystkich jej czlonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie
z regulaminem rady.

4. Dyrektor szkoty przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogodlne wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz
informacje o dziatalnosci szkoty.

5. Dyrektor szkoty w wykonywaniu swoich zadan wspoétpracuje z radg pedagogiczng, rada
rodzicow 1 samorzgdem uczniowskim poprzez:

1) zapewnienie kazdemu z nich mozliwosci swobodnego dziatania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawa i szczegblowo w statucie szkoty;

2) umozliwia rozwiazywanie sytuacji konfliktowych wewnatrz szkoly przez powolanie
komisji ztoZzonej z przedstawiciela poszczegolnych organdw szkoty, ktdrej sam przewodniczy
lub — jesli jest strong w konflikcie — na jej przewodniczgcego powotuje cztonka rady
pedagogicznej lub przedstawiciela rodzicow zastlugujacego na opini¢ meza zaufania;

3) zapewnienie biezacej wymiany informacji mi¢dzy organami szkoty; dla realizacji tej
funkcji wykorzystuje posiedzenia rady pedagogicznej organizowane nie rzadziej niz raz
W miesigcu, comiesi¢czne spotkania z samorzadem uczniowskim oraz dwa razy w roku
spotkania z Rada Rodzicow.

5a. Dyrektor szkoly odpowiedzialny jest w szczegdlnosci za:

1) dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty;

2) realizacj¢ zadan zgodnie z uchwatami rady pedagogicznej, podjetymi w ramach ich
kompetencji stanowigcych oraz zarzadzeniami organdow nadzorujacych szkofle;

3) tworzenie warunkdw do rozwijania samorzadnej 1 samodzielnej pracy ucznidow
1 wychowankow;

4) zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich doskonaleniu zawodowym:;
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5) zapewnienie w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkéw organizacyjnych do realizacji
zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych;

6) zapewnienie bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zaje¢ organizowanych
przez szkote.

6. Dyrektora szkoty podczas jego nieobecnos$ci zastepuje zastepca dyrektora, a w przypadkach

szczegbdlnych wyznaczony nauczyciel.

§ 8.

1. Kolegialnym organem szkoty jest rada pedagogiczna, w sktad ktérej wchodza wszyscy
nauczyciele pracujacy w szkole w danym roku szkolnym. Nauczyciel jest funkcjonariuszem
publicznym, dyrektor musi z urzgdu zgtasza¢ kazde naruszenie prawa do nauczyciela.

la. W zebraniach rady pedagogicznej moga bra¢ udziat, z glosem doradczym, osoby
zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej, w tym
przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczegdlnosci organizacji harcerskich,
ktoérych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej 1 opiekunczej szkoty.

1b. Zebrania rady pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczeciem roku szkolnego,
w kazdym okresie w zwiagzku z klasyfikowaniem i promowaniem ucznidéw, po zakonczeniu
rocznych zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych oraz w miare biezacych potrzeb.

lc. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny,
z inicjatywy dyrektora szkoty, rady szkoty, organu prowadzacego szkote albo co najmniej 1/3
cztonkow rady pedagogiczne;.

1d. Zebrania rady pedagogicznej sa protokotowane.

le. Osoby biorace udziat w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktore moga narusza¢ dobra osobiste
uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli 1 innych pracownikow szkoty.

2. Do kompetencji stanowiagcych rady pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzenie plandéw pracy szkoty;

2) zatwierdzenie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniow;

3) podejmowanie uchwat w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich przez rad¢ pedagogiczng i1 rade rodzicow;

4) ustalenie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty;
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5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego
nad szkolg przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty.
3. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdInosci:

1) organizacj¢ pracy szkoly, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢ lekcyjnych
i pozalekcyjnych;

2) projekt planu finansowego szkoty, sktadanego przez dyrektora;

3) wnioski dyrektora szkoty o przyznanie nauczycielom odznaczef, nagréd i1 innych
wyrdznien;

4) propozycje dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac 1 zajec
w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych;

5) rada pedagogiczna opiniuje szkolny zestaw programow i podrecznikow, a dyrektor szkoty
podaje do publicznej wiadomosci.

4. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem do organu prowadzacego o odwolanie
nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

5. Rada pedagogiczna przygotowuje projekt statutu szkoty albo jego zmian i przedstawia do
zaopiniowania.

6. Rada pedagogiczna dziata w oparciu o regulamin zgodny z Ustawg - Prawo o$wiatowe.

§9.

1. W szkole dziata samorzad uczniowski, ktory tworzg wszyscy uczniowie szkoty.

2. Organem przedstawicielskim ogotu uczniow jest rada samorzadu uczniowskiego wybierana
w glosowaniu rownym, tajnym i powszechnym.

3. Samorzad moze przedstawi¢ dyrektorowi szkotly, radzie pedagogicznej, radzie rodzicow
wnioski 1 opinie we wszystkich sprawach szkoty w szczegdlnosci dotyczacych:

1) prawa do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celem 1 stawianymi
wymaganiami;

2) prawa do jawnej i umotywowanej oceny postgpow w nauce i zachowaniu,

3) prawa do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacego zachowanie wtasciwych proporcji
migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania 1 zaspokajania wilasnych
zainteresowan;

4) prawa do redagowania i wydawania gazety szkolnej;
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5) prawa organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami, w porozumieniu z dyrektorem szkoty;

6) prawa wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna samorzadu uczniowskiego;

7) prawa do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

8) prawa organizowania dzialalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wilasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi w porozumieniu
z dyrektorem szkoty.

3a. Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoty moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu.

3b. Samorzad moze ze swojego sktadu wyloni¢ rade wolontariatu.

4. W przypadku =zaistnienia sytuacji konfliktowej dotyczacej p. 2, rada samorzadu
uczniowskiego ma prawo zwréci¢ si¢ do dyrektora szkoly w celu uzyskania wyczerpujacej
odpowiedzi dotyczacej sposobu zlikwidowania konfliktu.

5. Samorzad uczniowski pracuje w oparciu o regulamin SU i roczny plan pracy SU.

§ 10.

1. W szkole dziata rada rodzicow stanowigca reprezentacj¢ rodzicow uczniow.

2. Rada rodzicéw dziata w oparciu o regulamin i roczny plan pracy zgodny ze statutem szkoty
zatwierdzonym przez ogot rodzicow.

3. Najwyzsza wtadza ogdhu rodzicoéw jest zebranie rodzicow, ktore wybiera sposrdd siebie:

1) prezydium rady rodzicéw jako wewnetrzny organ kierujacy pracami rady rodzicoéws;

2) komisje rewizyjng jako organ kontrolny rady rodzicow.

4. Zadaniem rady rodzicow jest w szczego6lnosci:

1) pobudzanie i organizowanie form aktywnos$ci rodzicOw na rzecz wspomagania realizacji
celow 1 zadan szkoty,

2) gromadzenie funduszy z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrodet niezbednych
dla wspierania dziatalnos$ci szkoly, a takze ustalenie zasad uzytkowania tych funduszy
okreslonych w regulaminie rady rodzicow,

3) zapewnienie rodzicom, we wspotdziataniu z innymi organami szkoly, rzeczywistego
wplywu na dziatalnos$¢ szkoty, wsrod nich zas:

a) znajomos¢ zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w szkole i w klasie,

b) uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka 1 jego postepoéw

lub trudnosci,
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c) znajomo$ci regulaminu oceniania, klasyfikowania 1 promowania uczniéw
1 wewnatrzszkolnego oceniania,

d) uzyskiwania porad w sprawie wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,

€) wyrazania i1 przekazywania opinii na temat pracy szkoty;

4) okreslenie struktur dziatania ogétu rodzicow oraz rady rodzicow;

5) wspolprace ze srodowiskiem lokalnym;

6) organizowanie dziatalno$ci majacej na celu podnoszenie kultury pedagogicznej w rodzinie
1 sSrodowisku lokalnym.

4a. Uchwalanie w porozumieniu z radg pedagogiczng:

1) uchwalanie regulaminu rady;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywno$ci ksztalcenia lub
wychowania szkoty;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora szkoty;
4) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za
okres stazu. Rada rodzicéw przedstawia swoja opini¢ na piSmie w terminie 14 dni od dnia
otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nieprzedstawienie
opinii nie wstrzymuje postgpowania;

5) opiniowanie ustalonych przez dyrektora podrecznikéw i materiatdéw edukacyjnych
w przypadku braku zgody migdzy nauczycielami przedmiotu;

6) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno - wychowawczych;

7) opiniowanie formy realizacji dwoch godzin wychowania fizycznego.

5. W celu wymiany informacji 1 wspotdziatania z innymi organami szkoty — rada rodzicow
zaprasza je na swoje zebrania, a prezydium rady rodzicow na swoje posiedzenia
regulaminowe zaprasza dyrektora szkoty oraz kierownictwo pozostatych organdéw szkoty.

6. W przypadku nierespektowania uprawnien okreslonych w § 10 p. 4 przez dyrekcje szkoty
lub podlegtych jej pracownikéw, a takze rade pedagogiczng — prezydium rady rodzicow moze
zlozy¢ pisemne zazalenie na tego rodzaju stan rzeczy do dyrektora szkoly lub kierownictw
pozostatych organdow szkoty oraz prawo oczekiwac¢ wyczerpujacej odpowiedzi.

7. W przypadku konfliktu rady rodzicow z innymi organami szkoly, wynikajacego
z nierespektowania  usprawnien  spoleczno$ci  rodzicielskiej oraz  nieudzielania
wyczerpujacych odpowiedzi na ztozone zazalenia:

1) prezydium rady rodzicbw ma prawo zwrdcenia si¢ o rozstrzygniecie sporu do komis;ji

negocjacyjnych powolywanych przez dyrektora szkoty.
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§ 10a
Organizacja wspoldzialania szkoly ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami

w zakresie dzialalnosci innowacyjnej

1. W szkole moga dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
1 inne organizacje, a w szczegdlnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dzialalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej 1 innowacyjnej szkoty.

2. Zgode na dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor Szkoty, po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalno$ci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow.
3. Przedstawiciele stowarzyszen 1 innych organizacji, w szczegdlno$ci organizacji

harcerskich, mogg bra¢ udziat z glosem doradczym w zebraniach rady pedagogiczne.

§ 10b
Organizacja wolontariatu szkolnego

1. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne i interpersonalne uczniéw.

2. W szkole moze by¢ prowadzona za zgoda rodzicow dziatalnos¢ dydaktyczno

- wychowawcza i opiekuncza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym
1 metodycznym dyrektora szkoty.

3. Za zgoda rodzicéw oraz dyrektora szkoty opieke nad uczniami podczas zaje¢ edukacyjnych
moze sprawowac wolontariusz.

4. Zajecia pozalekcyjne mogg by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na

zasadach wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicow i dyrektora szkoty.

ROZDZIAL 4
ORGANIZACJA SZKOLY
§ 11.

1. Termin rozpoczynania i konczenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wigtecznych oraz ferii zimowych i letnich okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji
Narodowej w sprawie organizacji roku szkolnego.

1) Zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢ w pierwszym powszednim dniu

wrzesnia, a koncza w najblizszy piatek po 20 dniu czerwca. Jezeli pierwszy dzien wrzesnia
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wypada w pigtek lub sobote, zajecia dydaktyczno-wychowawcze rozpoczynaja si¢
w najblizszy poniedziatek po dniu 1 wrzesnia;

2) Ferie zimowe trwaja dwa tygodnie, terminy rozpoczgcia i zakonczenia ferii zimowych
w szkotach na obszarze poszczegdlnych wojewoddztw oglasza minister wlasciwy do spraw
oswiaty 1 wychowania do czerwca kazdego roku poprzedzajacego o dwa lata rok, w ktoérym
beda trwaty ferie zimowe;

3) Dyrektor szkoly po zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej, rady rodzicow i samorzadu
uczniowskiego, bioragc pod uwage warunki lokalowe 1 mozliwo$ci organizacyjne szkotly
moze, w danym roku szkolnym, ustali¢ dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno
-wychowawczych, w wymiarze do 6 dni. W tych dniach, szkota ma obowigzek
zorganizowania zajecia wychowawczo - opiekunczych. Wychowawcy klas maja obowigzek
pisemnego informowania rodzicow o mozliwosci udzialu ucznidw w zajgciach
wychowawczo-opiekunczych organizowanych w tych dniach.

2. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa podtrocza:

1) Pierwsze potrocze trwa od dnia 01 wrze$nia ( lub od pierwszego poniedziatku wrzesnia) do
31 stycznia danego roku szkolnego;

2) Drugie potrocze trwa od dnia 01 lutego do ostatniego dnia nauki w danym roku szkolnym.
3. Dyrektor szkoty, w ktorej zajecia dydaktyczno-wychowawcze realizowane sg przez 5 dni
w tygodniu, w porozumieniu z rada pedagogiczng moze potraktowaé dzien wypadajacy
migdzy dwoma dniami $wigtecznymi ustawowo wolnymi od pracy, a takze pigtek wypadajacy
bezposrednio po dniu §wigtecznym ustawowo wolnym od pracy, jako dzien wolny od zaje¢,
pod warunkiem odpracowania zaje¢ przypadajacych tego dnia w wybrang sobotg.

3. W szkotach, w ktorych zajecia dydaktyczno - wychowawcze realizowane sg przez pig¢ dni
W tygodniu, w dni wolne od zaj¢¢ szkoly moga organizowaé zajecia wychowawczo -
opiekuncze, imprezy stuzace upowszechnianiu kultury, sportu, turystyki i inne zajecia

pozalekcyjne.

§ 12.

1. Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora szkoly z uwzglednieniem szkolnego
planu nauczania, o ktorym mowa w przepisach w sprawie ramowych planow nauczania — do
21 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy szkole do

dnia 29 maja danego roku.
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2. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza si¢ w szczegolnosci:

1) liczbe oddziatow poszczegolnych klas;

2) liczbg ucznidw w poszczegolnych oddziatach;

3) dla poszczegolnych oddziatow:

a) tygodniowy wymiar godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, w tym godzin zajeé
prowadzonych w grupach,

b) tygodniowy wymiar godzin zaje¢: religii, etyki, wychowania do Zycia w rodzinie,

¢) tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ rewalidacyjnych dla uczniow niepelnosprawnych,

d) wymiar godzin zaj¢¢ z zakresu doradztwa zawodowego,

€) wymiar i przeznaczenie godzin, ktdre organ prowadzacy szkole moze dodatkowo przyznaé
w danym roku szkolnym na realizacj¢ zajge¢ edukacyjnych, w szczegolnosci dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych lub na zwigkszenie liczby godzin wybranych obowigzkowych zajec
edukacyjnych,

f) tygodniowy, a w przypadku szkotly dla dorostych prowadzacej zajecia w formie zaocznej —
semestralny wymiar i przeznaczenie godzin do dyspozycji dyrektora szkoty;

4) liczbg pracownikow ogdtem, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska kierownicze;

5) liczbe nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych stanowiska kierownicze, wraz
z informacja o ich stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach oraz liczbe godzin zajeé
prowadzonych przez poszczegodlnych nauczycieli;

6) liczbe pracownikdéw administracji 1 obslugi, w tym pracownikow zajmujacych stanowiska
kierownicze, oraz etatow przeliczeniowych;

7) ogolng liczbe godzin pracy finansowanych ze S$rodkéw przydzielonych przez organ
prowadzacy szkotg, w tym liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych 1 opiekunczych, zajgé
rewalidacyjnych, zaje¢ z zakresu pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz innych zajeé
wspomagajacych proces ksztalcenia, realizowanych w szczegodlnosci przez pedagoga,
psychologa, logopedg 1 innych nauczycieli;

8) liczbe godzin zaje¢ swietlicowych;

9) liczbg godzin pracy biblioteki szkolne;.

§ 13.

1. Organizacje stalych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych okresla
tygodniowy rozktad zajg¢ ustalony przez dyrektora szkoly na podstawie zatwierdzonego

arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.
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2. Tygodniowy rozklad zaje¢ klas I-III okresla ogélny przydziat czasu. Czas trwania
poszczegblnych zaje¢ ustala nauczyciel prowadzacy te =zajecia, zachowujac ogolny
tygodniowy czas zaj¢¢ ustalony w rozktadzie tygodniowym.

3. W szkole ogolnodostepnej, w ktorej ksztalceniem specjalnym sg objeci uczniowie
posiadajgcy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm,

w tym zespdt Aspergera lub niepelnosprawnosci sprz¢zone zatrudnia si¢ dodatkowo
(z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztalcenia
specjalnego):

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztatcenia uczniow niepelnosprawnych lub specjalistow;

2) lub w przypadku oddziatu klas I-I1I szkoly podstawowej- asystenta;

3) lub pomoc nauczyciela.

4. W szkole ogolnodostepnej, w ktorej ksztalceniem specjalnym sa objeci uczniowie
posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na inne niz
wymienione w ust. 3 niepelnosprawnosci, niedostosowanie spoleczne lub zagrozenie
niedostosowaniem spolecznym, za zgoda organu prowadzacego, mozna zatrudniaé
dodatkowo (z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego):

1) nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie pedagogiki specjalnej w celu
wspotorganizowania ksztatcenia odpowiednio uczniow niepetnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie oraz zagrozonych niedostosowaniem spotecznym lub
specjalistow;

2) w przypadku oddziatu klas I-I1I szkoty podstawowej - asystenta;

3) lub pomoc nauczyciela.

§ 14.

1. Podstawowa jednostka organizacyjna szkoly jest oddziat ztozony z ucznidw, ktérzy
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza si¢ wszystkich przedmiotow
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania zgodnym z odpowiednim ramowym planem
nauczania i programem wybranym z zestawu programéw dla danej klasy, dopuszczonych do
uzytku szkolnego.

2. Zajecia edukacyjne w oddziatach klas I-III sa prowadzone w oddziatach liczacych nie
wigcej niz 25 ucznidw.
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3. W przypadku przyjecia z urzgdu ucznia zamieszkatego w obwodzie szkoty do oddziatu klas
| - I1I, dyrektor szkoty po poinformowaniu rady oddziatowej dzieli dany oddziat, jezeli liczba
uczniéw jest zwigkszona ponad liczbg okreslong w ust. 2.

4. Na wniosek rady oddzialowej oraz po uzyskaniu zgody organu prowadzacego dyrektor
szkoly moze odstapi¢ od podziatu, o ktérym mowa w ust. 3, zwigkszajac liczbe ucznidw
w oddziale ponad liczbg okreslong w ust. 2.

5. Liczba uczniéw w oddziale klas I- III moze by¢ zwigkszona nie wigcej niz o 2 uczniow.

6. Jezeli liczba uczniow w oddziale klas I - III zostanie zwigkszona zgodnie z ust. 3 1 4,
w szkole zatrudnia si¢ asystenta nauczyciela, ktéry wspiera nauczyciela prowadzgcego zajecia
dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze w tym oddziale.

7. Oddzial ze zwigckszong liczba uczniow moze funkcjonowaé w ciggu calego etapu

edukacyjnego.

§ 15.

1. Podstawowg formg pracy szkoly s3 zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone
w systemie klasowo-lekcyjnym.

2. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sig¢
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie 30 do 60 minut, zachowujac ogoélny tygodniowy
czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie zajec.

3. W Szkole Podstawowej nr 4 w Jarocinie prowadzi si¢ dokumentacj¢ nauczania w wersji

elektronicznej.

§ 16.

1. Podzialu oddziatéw na grupy dokonuje si¢ zgodnie z Rozporzadzeniem MEN w sprawie
ramowych planéw nauczania.

2. Podzial na grupy jest obowiazkowy na zajg¢ciach z jezykdw obcych nowozytnych, zajeé
komputerowych i informatyki w oddziatach liczacych powyzej 24 uczniow oraz podczas
¢wiczen laboratoryjnych powyzej 30 uczniow.

3. W przypadku oddziatow liczacych mniej niz 30 uczniéw, podziatu na grupy zgodnie

z rozporzadzeniem MEN, mozna dokonywac za zgoda organu prowadzacego szkofe.
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4. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach IV - VIII prowadzone sa w grupach liczacych
nie wigcej niz 26 ucznidw, w zaleznosci od realizowanej formy tych zaje¢, moga byc¢
prowadzone facznie albo oddzielnie dla dziewczat i chtopcow.

5. Na obowigzkowych zajeciach komputerowych i1 z jezykow obcych nowozytnych
w oddziatach liczacych wigcej niz 24 ucznidw, zajgcia mogg by¢ prowadzone w grupie
oddziatowej, miedzyoddziatowej liczacej nie wigcej niz 24 uczniéw, przy podziale na grupy
uwzglednia si¢ liczbe stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej lub stopien

zaawansowania znajomosci jezyka obcego nowozytnego.

§17.

Dla realizacji celow statutowych szkota posiada odpowiednie pomieszczenia:
1) 22 pomieszczenia do nauki z niezbednym wyposazeniem;

2) biblioteke;

3) gabinet pielggniarki i gabinet terapii pedagogiczne;;

4) swietlice;

5) pomieszczenia administracyjno- gospodarcze:

a) szatnie,

b) sklepik szkolny,

c) archiwum;

6) sale gimnastyczng.

§ 18.

1. Uczniom, ktérzy musza dtuzej przebywa¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow
szkota zapewnia opieke w Swietlicy szkolne;.

2. Zajecia prowadzi si¢ w grupach wychowawczych, ktore nie powinny przekracza¢ 25 osob
pod opieka jednego nauczyciela.

3. Opieke nad dzieémi sprawuja wychowawcy $wietlicy, ktorzy pracuja zgodnie z planem
szkoty, stosujac formy pracy odpowiednie do potrzeb i wieku dzieci:

1) zajecia ruchowe, plastyczne i umuzykalniajace;

2) ksztattowanie nawykdw poprawnego zachowania si¢ w czasie spozywania positkow;

3) pomocy przy odrabianiu lekcji;

4) wspolne organizowanie zabaw i imprez §wietlicowych.
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4. Godziny pracy $wietlicy szkolnej ustala dyrektor szkoty, uwzgledniajac potrzeby zgtaszane
przez rodzicow ucznidow korzystajacych z opieki S$wietlicy po akceptacji organu
prowadzacego szkote.

5. Wniosek o zapisanie dziecka do $wietlicy wypetniajg rodzice. Wzdér wniosku okresla
dyrektor szkoty. Decyzje o zakwalifikowaniu ucznia do swietlicy lub o odmowie podejmuje
dyrektor szkoty, po zaopiniowaniu wniosku przez wychowawce.

5a. Swietlica petni funkcje:

1) opiekuncza;

2) wychowawcza;

3) profilaktyczna;

4) edukacyjna

6. Zadania $wietlicy:

1) wyrownywanie szans edukacyjnych uczniow;

2) zapewnienie bezpiecznych warunkéw, sprzyjajacych harmonijnemu rozwojowi
psychofizycznemu ucznidéw oraz ukazywanie potrzeby dbania o wlasne zdrowie;

3) zapewnienie uczniom pomocy w nauce i stworzenie warunkow do nauki wtasne;j;

4) wspotdziatanie z rodzicami, nauczycielami, wychowawcami i pedagogiem szkolnym
w celu rozwijania wrazliwosci 1 aktywnosci tworczej oraz wspomagania rozwoju 0osobowosci

ucznia w zakresie aktywnos$ci spoteczne;j.

§ 19.

1. W celu realizacji zadan opiekunczych 1 wspomagania wiasciwego rozwoju uczniow szkota
organizuje stolowke.

2. Wysoko$¢ stawki za obiady wydawane w stotdéwce szkolnej ustala dyrektor
w porozumieniu z intendentem szkoly. Bioragc pod uwage aktualne ceny produktow
zywnos$ciowych zmienia jg zarzadzeniem.

3. W miesigcach od pazdziernika do kwietnia szkota umozliwia uczniom spozycie goracego
napojul.

4. Przygotowaniem i wydawaniem napoju zajmuje si¢ personel kuchenny.

5. Koszt odptatnosci pokrywaja rodzice dzieci korzystajacych z goracego napoju lub szkota ze
srodkéw pozabudzetowych (dofinansowuje rada rodzicow, sponsorzy).

6. W porozumieniu z radg rodzicow dyrektor ustala mozliwos¢ catkowitego lub czesciowego

zwolnienia ucznidow z optat za positek lub napg;j.
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§ 20.

1. Na terenie szkoty dziataja biblioteka szkolna i biblioteka publiczna, ktoére stuza do
realizacji potrzeb i1 zainteresowan ucznidw, zadan dydaktycznych i wychowawczych szkoty,
do doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrod
rodzicéw oraz w miar¢ mozliwosci wiedzy o regionie.

la. Biblioteka szkolna jest instytucja kultury, ktéra gromadzi, przechowuje i udostgpnia
materiaty biblioteczne oraz informuje o materiatach bibliotecznych.

1b. Biblioteka stosujgc wiasciwe sobie metody i §rodki peini funkcje:

1) dydaktyczno - wychowawcza;

2) opiekunczo - wychowawcza;

3) kulturalna;

4) rekreacyjna.

2. Z bibliotek moga korzysta¢: uczniowie, nauczyciele i1 inni pracownicy szkoly, a takze inne
osoby stosujace si¢ do regulaminu bibliotek i czytelni.

3. Pomieszczenia bibliotek szkolnych umozliwiaja:

1) gromadzenie 1 opracowywanie zbiorow;

2) korzystanie ze zbiordw w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke;

3) prowadzenie przysposobienia czytelniczo-informacyjnego ucznia w oddziatach.

4. Biblioteka szkolng kieruje nauczyciel bibliotekarz zatrudniony wedtug norm okreslonych
odrebnymi przepisami.

5. Strukture szczegdtowa zbiorow okreslajg zainteresowania czytelnikow.

6. Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmuja prace pedagogiczng 1 prace organizacyjno
-techniczne okreslone w Planie pracy biblioteki szkolne;j.

6a. Biblioteka szkolna realizuje nastepujace cele:

1) rozbudzanie 1 rozwijanie potrzeb czytelniczych, zainteresowan uczniow;

2) przygotowywanie do korzystania z r6znych zrodet informacji;

3) wdrazanie do poszanowania ksigzki;

4) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu zawodowym;

5) otaczanie opieka uczniéw szczegdlnie uzdolnionych;

6) wspotdziata z nauczycielami;

7) rozwija zycie kulturalne szkoty;

8) wpieranie doskonalenia nauczycieli;

9) przygotowuje uczniéw do uczestnictwa w zyciu kulturalnym spoteczenstwa.
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6b. Dyrektor szkoly sprawuje bezposredni nadzér nad biblioteka szkolng poprzez:

1) wlasciwa obsadg¢ personalna;

2) odpowiednio wyposazone pomieszczenie warunkujace prawidtowa prace;

3) realizacje zadan edukacyjnych w oparciu o wykorzystanie technologii informacyjnej;

4) zapewnienie srodkéw finansowych na dziatalno$c¢ biblioteki;

5) inspirowanie wspotpracy grona pedagogicznego z biblioteka w celu wykorzystania
zbiorow bibliotecznych w pracy dydaktyczno-wychowawczej, w przygotowaniu uczniow do
samoksztatcenia 1 rozwijania kultury czytelniczej;

6) zatwierdzenie tygodniowego rozktadu zaje¢ biblioteki;

7) stwarzanie mozliwo$ci doskonalenia zawodowego bibliotekarza.

7. Do obowigzkow nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczegdlnosci:

1) udostgpnienie zbioroéw zgodnie z regulaminem biblioteki,

2) prowadzenie dziatalno$ci informacyjnej i czytelniczej,

3) prowadzenie roznych form pracy w zakresie upowszechniania czytelnictwa,

4) udziat w realizacji programu edukacji czytelniczej,

5) udziat w realizacji zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty poprzez wspoiprace
z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotéw, rodzicami ucznidéw, bibliotekarzami

I innymi instytucjami pozaszkolnymi,

6) gromadzenie zbiorow,

7) ewidencjonowanie i opracowywanie zbioréw zgodnie z obowigzujacymi przepisami,

8) selekcjonowanie zbiorow,

9) prowadzenie dokumentacji pracy;

10) rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniéw, wyrabia i poglebia nawyk
czytania i uczenia si¢, m.in. poprzez:

a) spotkania z bibliotekarzem gminnej biblioteki publicznej,

b) czytanie dzieciom bajek, lektur, ksigzek przez bibliotekarza.

c) prowadzenie akcji promujacych czytelnictwo, konkurséw wewngtrznych dla uczniow
z uwzglednieniem indywidualnych mozliwosci dziecka;

11) organizuje réznorodne dziatania rozwijajace wrazliwos¢ kulturowa 1 spoteczng, m.in.
poprzez:

a) informowanie o wydarzeniach kulturalnych w regionie,

b) prowadzenie rdéznorodnych form upowszechniania czytelnictwa przez organizowanie
wystaw 1 pokazow,

c) organizowanie konkursow czytelniczych, recytatorskich, literackich i plastycznych,
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d) aktywny udzial w imprezach organizowanych przez placowki kulturalne gminy;

e) wspomaganie nauczycieli i wychowawcéw w pracy dydaktycznej i wychowawczej przez
wskazywanie wlasciwej lektury i informacji;

12) tworzenie warunkow do poszukiwania, porzadkowania i wykorzystanie informacji
z r6znych zrodet oraz efektywnego postugiwania si¢ technologig informacyjna;

13) sprawowanie nadzoru nad uczniami przebywajacymi w bibliotece i czytelni.

8. Biblioteka szkolna wspotpracuje z:

1) uczniami w zakresie:

a) rozbudzanie i rozwijania indywidualnych zainteresowan czytelniczych uczniow,

b) poglebiania i wyrabiania u ucznidw nawyku czytania i samoksztalcenia,

C) propagowania dziedzictwa kultury narodowej i regionalnej,

d) rozpoznawanie 1 wspieranie zainteresowan i potrzeb czytelniczych i literackich poprzez
rozmowy indywidualne, ankiety, konkursy,

e) prowadzenie lekcji bibliotecznych i zaje¢ indywidualnych podczas odwiedzin uczniow
w bibliotece;

2) nauczycielami w zakresie:

a) doskonalenia zawodowego nauczycieli,

b) realizacji zadan dydaktyczno—wychowawczych,

c¢) informowaniu wychowawcow i1 nauczycieli o stanie czytelnictwa uczniow,

d) uczestnictwa w organizacji imprez okoliczno$ciowych;

3) rodzicami w zakresie:

a) pomocy w doborze literatury,

b) popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow,

c¢) informowania rodzicOw o stanie czytelnictwa w zalezno$ci od potrzeb;

4) innymi bibliotekami w zakresie:

a) wspdlnego organizowania imprez cyklicznych,

b) wymianie wiedzy 1 doswiadczen,

¢) wypozyczeh migdzybibliotecznych.

Godziny otwarcia biblioteki, zasady korzystania z jej zbiorow, tryb i warunki
przeprowadzania zaj¢¢ dydaktycznych w bibliotece oraz zamawiania przez nauczycieli

okreslonych ustug bibliotecznych okresla regulamin biblioteki.
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§ 20a
Gospodarowanie podre¢cznikami, materialami edukacyjnymi oraz materialami

¢wiczeniowymi w szkole

1. Szkota w sposéb nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty edukacyjne
majace posta¢ papierowa lub zapewnia uczniom dostgp do podrecznikdéw lub materiatéw
edukacyjnych majacych posta¢ elektroniczng albo tez udostepnia lub przekazuje uczniom
materiaty ¢wiczeniowe bez obowiazku zwrotu.

2. Uczniowie maja prawo do bezplatnego dostepu do podrgcznikoéw, materiatow
edukacyjnych lub materialéw ¢wiczeniowych, o ktérych mowa w ust. 1.

3. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrgcznika lub materiatow
edukacyjnych szkota moze zada¢ od rodzicoOw ucznia zwrotu kosztu ich zakupu lub kosztu
podrecznika do zajec¢ z zakresu edukacji.

4. Postepowanie z podrgcznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadkach przejscia
ucznia z jednej szkoly do innej w trakcie roku szkolnego.

1) Uczen odchodzacy ze szkoly jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikéw do biblioteki najpdzniej w dniu przerwania nauki. Zwrocone podreczniki
i materiaty edukacyjne staja si¢ wtasnoscig organu prowadzacego.

2) W przypadku zmiany szkoty przez ucznia niepelnosprawnego, ktory zostal wyposazony
w podreczniki 1 materialy edukacyjne dostosowane do jego potrzeb 1 mozliwosci
psychofizycznych uczen nie zwraca ich do biblioteki szkolnej i na ich podstawie kontynuuje
nauke¢ w nowej placowce. Szkota wraz z wydaniem arkusza ocen przekazuje protokot
zdawczo - odbiorczy szkole, do ktorej uczen zostat przyjety.

5. W przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi podrgcznikami zapewnionymi przez ministra
odpowiedniego do spraw o$wiaty i wychowania lub zakupionymi z dotacji celowej (o ktorych
mowa w art. 22ak ust. 6) dostosowanymi do potrzeb edukacyjnych 1 mozliwosci
psychofizycznych ucznidw niepelnosprawnych dyrektor moze je przekaza¢ dyrektorowi
szkoty, ktora wystapi z wnioskiem o ich przekazanie. Podrgczniki staja si¢ wlasnoscia organu
prowadzacego szkote, ktorej zostaty przekazane.

6. Szczegdtowe warunki korzystania przez ucznidéw z podrgcznikow lub materiatow
edukacyjnych okresla dyrektor szkoly przy uwzglednieniu co najmniej trzyletniego czasu

uzywania.
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§ 21.

W Szkole Podstawowej nr 4 w Jarocinie utworzone jest stanowisko wicedyrektora, przy
zastrzezeniu, ze jedno powinno przypada¢ na co najmniej 12 oddziatow.

1) Wicedyrektorowi podlegaja w szczegolnosci:

a) opracowanie tygodniowego planu lekgji,

b) organizowanie zastgpstw za nieobecnych nauczycieli,

c) prowadzenie czynno$ci zwigzanych z nadzorem pedagogicznym przydzielonym przez
dyrektora szkoty, nadzorowanie pracy samorzadu uczniowskiego,

d) kontrola i1 zatwierdzanie pod wzglgdem merytorycznym kart rozliczenia godzin
ponadwymiarowych,

e) nadzorowanie pracy biblioteki,

f) nadzor nad organizacja uroczystosci szkolnych.

§ 22.

W Szkole Podstawowej nr 4 w Jarocinie zatrudniony jest pedagog szkolny. Do
szczegotowych zadan pedagoga szkolnego nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb uczniéw oraz analizowanie przyczyn niepowodzen
szkolnych,

2) wspieranie dziatan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli, wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty,

3) podejmowanie dzialan profilaktyczno-wychowawczych wynikajacych z programu
wychowawczo-profilaktycznego szkoty w stosunku do uczniow z udzialem rodzicow
i nauczycieli,

4) udzielanie pomocy wychowawcom 1 nauczycielom w ich pracy z uczniami sprawiajagcymi
trudnos$ci wychowawecze,

5) wudzielanie rodzicom porad ulatwiajacych rozwigzywanie przez nich trudnosci
w wychowaniu whasnych dzieci,

6) organizowanie pomocy w wyréwnywaniu brakéw w wiadomosciach szkolnych uczniom
napotykajacym na szczegdlne trudnosci w nauce,

7) organizowanie roznych form terapii zajeciowe] uczniom z objawami niedostosowania

spotecznego,
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8) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych nawarstwiajgcych si¢ na
tle niepowodzen szkolnych,
9) organizowanie opieki 1 pomocy materialnej uczniom osieroconym, z rodzin

wielodzietnych, rodzin z problemem alkoholowym.

§ 23.

1. Program nauczania dla zajge¢ edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego dopuszcza do
uzytku dyrektor szkoly na wniosek nauczyciela lub nauczycieli zgodnie z procedurg przyjeta
w szkole, po wypetnieniu wniosku o dopuszczenie do uzytku programu nauczania ogdlnego.
2. Nauczyciel moze zaproponowaé program nauczania ogoélnego opracowany samodzielnie
lub we wspdlpracy z innymi nauczycielami. Nauczyciel moze zaproponowaé program
opracowany przez innego autora.

3. Zaproponowany przez nauczyciela program nauczania ogélnego musi by¢ dostosowany do
potrzeb i mozliwosci uczniow, do ktorych jest przeznaczony.

4. Szkolny zestaw programOw nauczania powinien obejmowac cato$¢ podstawy programowej
ksztatcenia ogolnego.

5. Rada pedagogiczna wydaje opini¢ w sprawie przyj¢cia szkolnego zestawu programow
nauczania

6. Dopuszczone do uzytku programy nauczania stanowig Zestaw programow nauczania.

7. Nauczyciel dokonuje wyboru podrecznika sposrod listy podrecznikéw dopuszczonych do
uzytku przez Ministra Edukacji Narodowej. Karty pracy, zeszyty ¢wiczen nie podlegaja
procedurze dopuszczenia do uzytku szkolnego. Wybor odpowiednich materiatow zalezy od
nauczyciela.

8. Nauczyciel wypetnia arkusz oceny podrgcznika opracowany przez dyrektora szkoly
zgodnie z Rozporzadzeniem MEN

9. Dyrektor szkoty podaje do publicznej wiadomosci Szkolny Zestaw Podrecznikow, ktore
beda obowigzywa¢ od poczatku nastepnego roku szkolnego. Odbywa si¢ to poprzez
wywieszenie w gablotach wejscia szkoty 1 umieszczenie na stronie internetowej szkoty.

10. (uchylony)

§ 24.
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1. Rodzice 1 nauczyciele wspoipracujg ze sobg w sprawach wychowania i1 ksztatcenia poprzez
nastepujace formy:

1) organizowane przynajmniej 4 razy w roku szkolnym spotkania z rodzicami, odbywane
rownoczesnie dla wszystkich oddziatow;

2) indywidualne spotkania z wychowawcg i nauczycielami podczas pelnionych przez nich
dyzurow, wg harmonogramu ustalonego na poczatku roku szkolnego;

3) indywidualne rozmowy z pedagogiem szkolnym;

4) spotkania o charakterze edukacyjnym dla rodzicow i nauczycieli organizowane w celu
doskonalenia umiejetnosci z zakresu komunikacji spotecznej oraz umiejetnosci
wychowawczych;

5) zapoznawanie si¢ ze statutem szkoty i regulaminami dotyczacymi ucznia w kancelarii
szkoty.

2. Rodzice maja prawo do uzyskania biezacej informacji na temat swojego dziecka za kazda
bytnoscia w szkole.

3. W sprawach niecierpigcych zwloki wychowawcy kontaktuja si¢ z rodzicami w domu
ucznia.

4. Wychowawca klasy jest zobowigzany do honorowania usprawiedliwien pisemnych
przekazanych szkole przez rodzicow w formie papierowej lub elektronicznej. W przypadkach
budzacych watpliwosci dotyczacych wazno$ci usprawiedliwienia, pielegniarka lub
wychowawca powinni porozumiec¢ si¢ z rodzicami dziecka w celu zaistnialego problemu.

5. Praca wychowawcy opiera si¢ o Program Wychowawczo - Profilaktyczny Szkoty.

§ 25.

1. Szkota udziela i organizuje uczniom uczg¢szczajagcym ich rodzicom oraz nauczycielom
pomoc psychologiczno-pedagogiczng.

2. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i1 czynnikéw
srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania
potencjatu rozwojowego ucznia 1 stwarzania warunkow do jego aktywnego 1 pelnego
uczestnictwa w zyciu szkoty. Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno-pedagogiczng
w szkole wynika w szczegdlnosci:

1) z niepetnosprawnosci,
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2) z niedostosowania spotecznego,

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym,

4) z zaburzen zachowania i emocji,

5) ze szczegbdlnych uzdolnien,

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie,

7) z zaburzen komunikacji jezykowej deficytow kompetencji i zaburzen sprawnos$ci
jezykowych,

8) z choroby przewlekiej,

9) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych,

10) z niepowodzen edukacyjnych,

11) z zaniedban $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa dziecka i jego rodziny,
sposobem spg¢dzania czasu wolnego, kontaktami §rodowiskowymi,

12) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z rdéznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztatceniem za granica.

3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana w szkole rodzicom uczniéw
i nauczycielom polega na wspieraniu rodzicéw i nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw
wychowawczych 1 dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejetno$ci wychowawczych w celu
zwigkszania efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

4. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole jest dobrowolne
1 nicodptatne.

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng organizuje dyrektor szkoty.

6. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole udzielaja uczniom nauczyciele,
wychowawcy oraz specjalisci wykonujacy w szkole zadania z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, w szczegolnosci psycholodzy, pedagodzy, logopedzi.

7. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspotpracy
z: rodzicami uczniéw; poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi; placowkami doskonalenia nauczycieli; innymi przedszkolami, szkotami 1
placowkami; organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi instytucjami dziatajacymi na rzecz
rodziny, dzieci i mtodziezy.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna w szkole jest udzielana z inicjatywy: ucznia;
rodzicow ucznia; dyrektora szkoty; nauczyciela, wychowawcy grupy wychowawczej lub
specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem; pielggniarki S$rodowiska nauczania
i wychowania lub pielegniarki szkolnej; poradni; pomocy nauczyciela; pracownika

socjalnego;
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asystenta rodziny oraz kuratora sgdowego, organizacji pozarzadowej lub instytucji dziatajace;j
na rzecz rodziny, dzieci i mlodziezy.

9. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie: klas
terapeutycznych; zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia; zaje¢ rozwijajacych umiejetno$¢ uczenia
sie, zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia 1 zawodu, zaje¢ dydaktyczno-
wyrownawczych; zaje¢ specjalistycznych: korekcyjno-kompensacyjnych, logopedycznych,
zaje¢ rozwijajacych kompetencje emocjonalno-spoteczne oraz innych zaje¢ o charakterze
terapeutycznym; porad i konsultacji; warsztatow.

10. Zajecia rozwijajace uzdolnienia organizuje si¢ dla uczniéw szczegodlnie uzdolnionych oraz
prowadzi si¢ przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy. Liczba uczestnikéw zajgc nie moze
przekraczac 8.

11. Zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze organizuje si¢ dla ucznidéw majacych trudnosci
w nauce, w szczeg6lnosci w spelnianiu wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej ksztalcenia ogélnego dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikdéw zajec
nie moze przekraczac 8.

12. Zajecia korekcyjno-kompensacyjne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami i
odchyleniami rozwojowymi lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba
uczestnikow zajec¢ nie moze przekraczac 5.

13. Zajecia logopedyczne organizuje si¢ dla uczniow z zaburzeniami mowy, ktore powoduja
zaburzenia komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba uczestnikéw zaje¢ nie moze
przekraczac 4.

14. Zajecia rozwijajace kompetencje emocjonalno-spoleczne oraz inne zajecia o charakterze
terapeutycznym organizuje si¢ dla uczniow z dysfunkcjami i zaburzeniami utrudniajgcymi
funkcjonowanie spoteczne. Liczba uczestnikdw zaje¢ nie moze przekracza¢ 10.

15. Godzina zaj¢¢, o ktorych mowa w ust. 9 trwa 45 minut.

16. Zajecia rozwijajace uzdolnienia, zajecia dydaktyczno-wyrOwnawcze oraz zajecia
specjalistyczne prowadza nauczyciele 1 specjali§ci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie dla
rodzaju prowadzonych zajec.

17. Nauczyciele oraz specjalisci w szkole rozpoznaja odpowiednio indywidualne potrzeby
rozwojowe i edukacyjne oraz indywidualne mozliwosci psychofizyczne uczniéw, w tym ich
zainteresowania 1 uzdolnienia. Prowadza obserwacj¢ pedagogiczng w trakcie biezacej pracy
Z uczniami, majgcg na celu rozpoznanie u uczniéw: trudnoSci w uczeniu si¢, w tym —
w przypadku uczniéw klas I-11l szkoty podstawowej — ryzyka wystapienia specyficznych

trudnosci w uczeniu sig, lub szczegdlnych uzdolnien.
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18. Uczen, ktory ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz mozliwosci psycho-
fizyczne wymaga objecia pomocg psychologiczno-pedagogiczng, odpowiednio nauczyciel lub
specjalista niezwtocznie udzielaja uczniowi tej pomocy w trakcie biezacej pracy z uczniem
1 informujg o tym: wychowawce klasy. Wychowawca klasy lub dyrektor informuje innych
nauczycieli, lub specjalistbw o potrzebie objecia ucznia pomocag psychologiczno-
pedagogiczng w trakcie ich biezacej pracy z uczniem — jezeli stwierdzi takg potrzebe.
W przypadku stwierdzenia przez wychowawce klasy lub dyrektora, ze konieczne jest objgcie
ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng odpowiednio wychowawca klasy lub dyrektor
planujg 1 koordynuja udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, ustalajg
formy udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar godzin, w ktéorym
poszczegolne formy beda realizowane.

19. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej, ustala dyrektor, bioragc pod uwage wszystkie godziny, ktére w danym roku
szkolnym moga by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form. Wychowawca klasy lub dyrektor
planujagc udzielanie uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wspoOlpracuja
z rodzicami w zalezno$ci od potrzeb z innymi nauczycielami i specjalistami, prowadzacymi
zajgcia z uczniem, poradnig PP. W przypadku, gdy uczen byt objety pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w przedszkolu wychowawca planujagc udzielanie uczniowi pomocy
psychologiczno-pedagogicznej, uwzglednia wnioski dotyczace dalszej pracy z uczniem,
zawarte w dokumentacji prowadzonej zgodnie z przepisami prawa. Dyrektor moze
wyznaczy¢ inng osobe, ktorej zadaniem bedzie planowanie i koordynowanie udzielania
pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom w szkole.

20. W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
planowanie i koordynowanie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole
i w tym ustalenie dla ucznia form udzielania tej pomocy, okres ich udzielania oraz wymiar
godzin, w ktorym poszczegdlne formy beda realizowane, jest zadaniem zespotu. Formy
I okres udzielania uczniowi, pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin,
w ktorym poszczeg6lne formy pomocy beda realizowane, sg uwzgledniane w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla ucznia zgodnie z przepisami
prawa.

21. Nauczyciele, wychowawcy 1 specjalisci udzielajagcy uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej prowadza dokumentacj¢ zgodnie z przepisami.

22. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczna, ustalonych dla ucznia

formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiarze godzin,
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w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda realizowane, dyrektor szkoty informuje pisemnie
rodzicoéw ucznia.

23. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow i specjalistow udzielajacych
pomocy psychologiczno-pedagogicznej w szkole zapewniajg poradnie oraz placowki
doskonalenia nauczycieli.

24. Do zadan zespotu nalezy: ustalenie zakresu, w ktéorym uczen wymaga pomocy
psychologiczno-pedagogicznej z uwagi na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne
oraz mozliwos$ci psychofizyczne, w tym szczegolne uzdolnienia; okreslenie zalecanych form,
sposobow 1 okresu udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
Z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwos$ci
psychofizycznych ucznia, a w przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie lub opinig, takze
z uwzglednieniem zalecen zawartych w orzeczeniu lub opinii; zespdt moze okresli¢ zalecane
formy, sposoby i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej takze na
podstawie informacji zawartych w karcie indywidualnych potrzeb ucznia, przekazanej przez
przedszkole Iub szkote, do ktdrej uczen wezesniej uczeszczal.

25. Dyrektor szkoty na podstawie zalecen zespotu, ustala dla ucznia formy, sposoby i okres
udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktorym
poszczegolne formy pomocy beda realizowane.

26. O ustalonych dla ucznia formach, sposobach i okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogiczne] oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczegdlne formy pomocy beda
realizowane, dyrektor szkoty niezwtocznie informuje na pisSmie rodzicow ucznia.

27. W przypadku ucznia posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
ustalone przez dyrektora szkoty, formy, sposoby 1 okres udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegodlne formy pomocy beda realizowane,
sg uwzgledniane w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym, opracowanym dla
ucznia na podstawie przepisOw w sprawie warunkOow organizowania ksztalcenia, wychowania
1 opieki dla dzieci 1 mlodziezy niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie.

28. Zespol, na podstawie ustalonych przez dyrektora szkoty, form, sposobow 1 okresu
udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiaru godzin, w ktorym
poszczeg6lne formy pomocy beda realizowane, opracowuje dla ucznia, z wyjatkiem ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego, plan dzialan wspierajacych
zawierajacy: cele do osiggniecia w zakresie, w ktérym uczen wymaga pomocy
psychologiczno-pedagogicznej; dzialania realizowane z uczniem w ramach poszczegolnych

form 1 sposoboéw udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej; metody pracy
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z uczniem; zakres dostosowania wymagan edukacyjnych wynikajgcych z programu nauczania
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
ucznia, dzialania wspierajace rodzicéw ucznia,

29. Zespoty utworzone dla uczniéw majacych jednorodne indywidualne potrzeby rozwojowe
1 edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne moga opracowa¢ wspdlny plan dziatan
wspierajacych dla tych ucznidow.

30. Spotkania zespotu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb. Spotkania zwotuje osoba koordynujaca
prace zespotu. Rodzice ucznia moga uczestniczy¢ w spotkaniach zespolu. O terminie
spotkania zespotu dyrektor szkoty informuje rodzicéw ucznia. W spotkaniach zespolu moga
takze uczestniczy¢é: na wniosek dyrektora przedstawiciel poradni psychologiczno-
pedagogicznej w tym poradni specjalistycznej; na wniosek rodzica ucznia - inne osoby,
w szczegolnosci lekarz, psycholog, pedagog, logopeda lub inny specjalista. Osoby biorace
udzial w spotkaniu zespotu sa obowigzane do nieujawniania spraw poruszanych na spotkaniu
zespotu.

31. (uchylony)

32. (uchylony)

33. (uchylony)

34. (uchylony)

35. Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli, wychowawcow udzielajacych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole zapewniajg poradnie psychologiczno-pedagogiczne,
w tym poradnie specjalistyczne.

36. Od roku 2017/2018 zajecia z zakresu doradztwa zawodowego beda realizowane na
podstawie programu nauczania (przygotowanego przez nauczyciela prowadzacego zajgcia)
dopuszczonego przez dyrektora, po zasiggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej. Program musi
zawiera¢ informacje o zawodach, kwalifikacjach, stan pracy, predyspozycji zawodowe;.
W kolejnych latach tresci programowe zostang okreslone w Rozporzadzeniu MEN.

37. Od roku 2018/2019 zajecia z Edukacji dla Bezpieczenstwa oraz Wiedzy o Spoteczenstwie

beda realizowane na podstawie programu nauczania dopuszczonego przez MEN.
ROZDZIAL 5

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
§ 26.
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1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikéw administracyjnych, pracownikéw
obstugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli innych pracownikéw, o ktorych mowa w ust. 1 okreslaja
odregbne przepisy.

3. Pracownicy niepedagogiczni zatrudnieni na umowe¢ o prace w szkole sg pracownikami
samorzagdowymi i podlegaja regulacjom ustawy o pracownikach samorzadowych. Pracownik
zatrudniony w szkole zobowigzany jest przestrzega¢ szczegdtowy zakres obowigzkoéw na
zajmowanym stanowisku. Przyjecie szczegdlowego zakresu obowigzkéw jest potwierdzane
podpisem pracownika. W szkole tworzy si¢ nastepujgce stanowiska administracyjne:

1) (uchylony)

2) (uchylony)

3) (uchylony)

4) sekretarz szkoty,

5) intendent.

6) W szkole tworzy si¢ nastgpujace stanowiska obsthugi:

a) (uchylony)

b) (uchylony)
c) kucharka,
d) pomoc kuchenna,

e) konserwator.

§ 27.

1. Nauczyciel prowadzi pracge dydaktyczno-wychowawcza 1 opiekuncza oraz jest
odpowiedzialny za jako$¢ 1 wyniki tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych jego opiece
uczniow. W ramach czasu pracy prowadzone s3 zajecia obowigzkowe, kota zainteresowan
oraz konsultacje indywidualne 1 zbiorowe, a takze zajecia z art. 42 KN.

2. Nauczyciel w swoich dziataniach dydaktycznych, wychowawczych 1 opiekunczych ma
obowigzek kierowania si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawe moralng
1 obywatelska z poszanowaniem godnosci osobistej ucznia.

3. Do zadan nauczyciela naleza w szczego6lnosci:
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1) odpowiedzialno$¢ za zycie, zdrowie i1 bezpieczenstwo uczniéw na terenie szkoty oraz
podczas zaj¢¢ organizowanych przez szkote,

a) nauczyciel zobowigzany jest natychmiast reagowac na sytuacje lub zachowania stanowigce
zagrozenie bezpieczenstwa uczniow,

b) nauczyciel lub inny pracownik szkoty powinien niezwlocznie zawiadomi¢ dyrektora
o zdarzeniach noszacych znamiona przestepstwa lub stanowigcych zagrozenie dla zdrowia lub
zycia uczniow,

¢) nauczyciel powinien zwroci¢ uwage na osoby postronne przebywajace na terenie szkoty
1 w razie potrzeby zawiadomic¢ o tym fakcie dyrektora szkoty,

d) nauczyciel nie ma prawa wyda¢ dziecka nietrzezwemu rodzicowi, w tej sytuacji
powiadamia policje,

e) uczniow klas I-III do szatni wprowadza tylko nauczyciel uczacy; rodzice pozostawiaja
1 oczekuja na dziecko w holu szkoty;

2) przygotowanie obowiazujacej dokumentacji umozliwiajacej planowy i prawidlowy
przebieg procesu dydaktycznego (w tym - odpowiednio wcze$nie - przygotowanie planow
nauczania i wymagan edukacyjnych) oraz uzupetnianie dokumentacji szkolnej na terenie
jednostki;

3) dbato$¢ o wilasny warsztat pracy, sprzet i urzadzenia oraz $rodki dydaktyczne mu
przydzielone;

4) dbato$¢ o wzbogacenie zasobu srodkow dydaktycznych stosownie do posiadanych przez
szkot¢ srodkow finansowych;

5) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniow, ich zdolnosci i zainteresowan poprzez
zapewnienie im niezbednej pomocy w przygotowaniu konkurséw, olimpiad, zawodow, itp.
z wlasnej inicjatywy oraz wtedy, gdy zwrdca si¢ uczniowie o dodatkowa pomoc do
nauczyciela;

6) bezstronno$¢ 1 obiektywizm w ocenie ucznidéw realizowane poprzez jawny Sposob
wystawiania oceny zawsze odpowiednio uzasadnionej;

7) sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow, stosownie do wieku i mozliwosci;

8) udzielanie pomocy w przezwyci¢zaniu niepowodzen szkolnych poprzez indywidualng
prace z uczniem oraz organizacj¢ form pomocy kolezenskiej;

9) informowanie wychowawcy, rodzicow 1 wtadz szkoly o wynikach swoich uczniow;

10) podejmowanie wszelkich dziatan dla podniesienia poziomu wynikow dydaktyczno
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- wychowawczych w swoim przedmiocie stosownie do realizowanego programu i warunkow,
w jakich dziala, nauczyciel jest stuzbowo odpowiedzialny przed dyrektorem szkoty i organem
prowadzacym szkote za poziom wynikéw dydaktyczno - wychowawczych;

11) podnoszenie poziomu wiasnej wiedzy merytorycznej i1 doskonalenia umieje¢tnosci
dydaktycznych poprzez uczestnictwo w lekcjach kolezenskich, udziat w konferencjach
metodycznych oraz innych instytucjonalnych formach doskonalenia;

12) biezace ocenianie zachowania ucznia poprzez wpisywanie imiennych nagan i pochwat
w zeszycie wychowawczym lub dzienniku elektronicznym (w ocenie zachowania nie nalezy
bra¢ pod uwagg ,,nagan zbiorowych”);

13) nauczyciel nie moze wyprosi¢ ucznia z klasy, jesli nie jest w stanie zapewnié
odpowiedniej opieki;

14) nauczyciel wychowawca ma obowigzek na poczatku roku szkolnego zapozna¢ uczniéw
1 rodzicéw z przyjetymi normami zachowan; przyjete normy zachowan nalezy egzekwowac
przy ocenianiu zachowania ucznia.

4. Nauczyciel powinien niezwlocznie poinformowa¢ dyrektora (wicedyrektora) o przyczynie
1 przewidywanym okresie nieobecnos$ci w pracy. Zawiadomienia tego nauczyciel dokonuje

osobiscie dostepnym $rodkiem informacji lub przez inng osobe.

§ 28.

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol. Do zadan zespotu
nauczycieli prowadzacych zajgcia w danym oddziale nalezy:

1) ustalenie zestawu programo6éw nauczania z zakresu ksztatcenia ogdlnego oraz jego zmiany
z uwzglednieniem programéw do ksztatcenia przedmiotoéw w zakresie rozszerzonym,

2) analiza wybranych podrecznikow przez nauczycieli,

3) (uchylony)

4) analiza wynikow klasyfikowania 1 promowania uczniow,

5) analiza dostosowania wymagan edukacyjnych,

6) analiza zalecen orzeczen i1 opinii PPP,

7) analiza realizacji podstawy programowe;j i standardow egzaminacyjnych.

2. Ze spotkan 1 prac zespolu wychowawca klasy sporzadza krotka notatke, ktora pozostaje
w dokumentacji wychowawcy klasy.

3. Nauczyciele zespotu spotykaja w miare biezacych potrzeb na wniosek przewodniczacego

zespotu.
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§ 29.

1. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych tworzg
zespoty przedmiotowe.

2. Pracg zespotu przedmiotowego kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora szkoty
na wniosek zespotu.

3. Cele i1 zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspotpracy nauczycieli dla uzgadniania sposobow realizacji programoéw
nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotdw pokrewnych a takze uzgadniania
decyzji w sprawie wyboru programu,

2) wspolne opracowanie szczegdlowych kryteridw oceniania ucznidéw oraz sposobow badania
wynikéw nauczania,

3) organizowanie wewnatrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa
metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspotdzialanie w organizowaniu pracowni przedmiotowych 1 uzupekianiu ich
wyposazenia,

5) wspoOlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych

i eksperymentalnych program6éw nauczania.

§ 30.

1. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial szczegolnej opiece wychowawcze] jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”.

2. Dla zachowania ciagto$ci pracy wychowawczej i jej skuteczno$ci przyjmuje sie, ze
wychowawca prowadzi swoOj oddzial od klasy I-III, a przejmujacy ten oddzial nowy
wychowawca prowadzi go od klasy IV-VIII.

3. Zmiana wychowawcy moze nastagpi¢ na wniosek rodzicoOw, uczniow lub Samego
wychowawcy.

1) Wniosek powinien zawiera¢ umotywowanie zagdanej zmiany.

2) Wniosek rozpatruje dyrektor szkolty z uwzglednieniem zasady, iz zmiana wychowawcy jest

ostatecznoscia, po wyczerpaniu wszystkich mozliwosci mediacji miedzy stronami konfliktu.
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§ 31.

1. Oddziatem powierzonym przez dyrektora szkoty opiekuje si¢ nauczyciel-wychowawca.

2. Zadaniem nauczyciela-wychowawcy jest w szczegolnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwo6j ucznia, proces jego uczenia si¢ oraz
przygotowania do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

2) inspirowanie dziatan zespolowych ucznidéw, wspomaganie ich,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow
oraz pomi¢dzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.

3. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust. 2:

1) otacza indywidualng opieka kazdego wychowanka,

2) planuje i organizuje wspolnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rozne formy zycia zespotowego, rozwijajace jednostki i integrujace zespdt uczniowski,
takie jak: wycieczki, zabawy szkolne, koncerty itp.,

b) ustala tresci 1 formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy;

3) wspoltdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie, uzgadniajac z nimi i koordynujac ich
dzialania wychowawcze wobec ogéhu ucznidw, a takze wobec tych, ktorym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotyczy to zar6wno uczniéw szczego6lnie uzdolnionych jak 1 z r6znymi
trudnos$ciami i niepowodzeniami),

4) wspotpracuje z bibliotekag szkolng w zakresie rozbudzania potrzeb i1 zainteresowan
czytelniczych uczniow,

5) wspotdziata w zakresie edukacji samoksztatceniowej uczniow,

6) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniow w celu:

a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) okazywania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec dzieci i otrzymywania
od nich pomocy w swoich dzialaniach,

c) wlaczenie ich w sprawy zycia klasy 1 szkoly przez wspoOlne organizowanie imprez
klasowych,

7) wspotpracuje ze specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc w rozpoznawanie
potrzeb i trudno$ci, takze zdrowotnych oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien uczniow,
organizacje 1 formy udzielania tej pomocy na terenie szkoty okreslajg przepisy w sprawie
udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej.

4. Formami spetniania zadan wychowawczych w Szkole Podstawowej nr 4 sa ponadto:
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1) utrzymywanie kontaktu ze srodowiskiem swych wychowankéw, a kiedy zaistnieje potrzeba
- odwiedzanie ich w domu,
2) przeprowadzenie wywiadu z rodzicami uczniow swojej klasy (poznanie sytuacji rodzinnej,
warunkow domowych, sytuacji materialnej i innych informacji, ktére moga mie¢ wptyw na
prawidtowe funkcjonowanie dziecka w szkole),
3) wnioskowanie o udzielenie pomocy dla uczniéw wtasnej klasy.
5. Wychowawca ma prawo korzysta¢ w swojej pracy z pomocy merytorycznej i metodycznej
ze strony wilasciwych placowek 1 instytucji o$wiatowych 1 naukowych. Nauczycielom
stazystom przydziela si¢ opiekuna sposrod nauczycieli wyrdzniajacych si¢ w pracy
wychowawczej.

§ 32.

Szkota przyjmuje studentéw szkot wyzszych ksztatcacych nauczycieli na praktyki
pedagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego migdzy dyrektorem szkoty

lub za jego pisemng zgoda - poszczegdlnymi nauczycielami, a szkota wyzsza.

ROZDZIAL 6
UCZNIOWIE SZKOLY
§ 33.

1. Szkota przeprowadza rekrutacje ucznidw w oparciu o przepisy szczegoétowe w sprawie
warunkow 1 trybu przyjmowania uczniéw do szkot.

2. Do klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmowane sg dzieci, ktore w danym roku
kalendarzowym koncza 7 lat.

3. Dziecko zamieszkujace w obwodzie szkoly jest zapisywane do szkoly po ztozeniu
zgloszenia wg podanego do publicznej wiadomosci wzoru. Kandydaci zamieszkali poza
obwodem szkoty moga by¢ przyjeci do klasy pierwszej wg podanego do publicznej
wiadomos$ci wzoru po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego. W postepowaniu
rekrutacyjnym sa brane pod uwage kryteria okreSlone przez organ prowadzacy,
z uwzglednieniem zapewnienia jak najpelniejszej realizacji potrzeb dziecka i jego rodziny
oraz lokalnych potrzeb spotecznych. Kryteriom organ prowadzacy przyznaje okreslong liczbg
punktow oraz okres$la dokumenty niezbgdne do ich potwierdzenia. Kryteria, ktore bedg brane

pod uwagg na etapie postgpowania rekrutacyjnego:
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1) dogodne potozenie szkoly wzgledem miejsca zamieszkania kandydata lub miejsca pracy
jednego z rodzicow,

2) miejsce realizacji wychowania przedszkolnego, obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki
przez rodzenstwo kandydata,

3) zapewnienie realizacji potrzeb dziecka, jego rodziny, szczegodlnie potrzeby bezpieczenstwa
1 opieki po zajeciach lekcyjnych,

4) absolwenci przedszkola (oddziatu przedszkolnego) znajdujacego si¢ w poblizu szkoty.

§ 34.
(uchylony)

§ 35.

1. Do klasy programowo wyzszej (na pélrocze programowo wyzszy) w szkole podstawowe;j
przyjmuje si¢ ucznia na podstawie:

1) $wiadectwa ukonczenia szkoty programowo nizszej oraz odpisu arkusza wydanego przez
szkote, z ktorej uczen odszedt,

2) pozytywnych wynikow egzamindéw klasyfikacyjnych, przeprowadzanych na warunkach
okreslonych w odrebnych przepisach w przypadku przyjmowania:

a) do szkoty podstawowej ucznia, ktory spetnia obowigzek szkolny poza szkota,

3) $wiadectwa (zaswiadczenia) wydanego przez szkol¢ za granica i1 ostatniego $wiadectwa
szkolnego wydanego w Polsce, na podstawie sumy lat nauki szkolnej ucznia.

2. Egzaminy klasyfikacyjne, o ktorych mowa ust. 1 pkt. 2 przeprowadza si¢ z obowigzkowych
zaj¢¢ edukacyjnych ujetych w szkolnym planie nauczania dla klasy programowo nizszej, do
ktorej uczen przechodzi, z wyjatkiem zaje¢ edukacyjnych z techniki, plastyki, muzyki
I wychowania fizycznego.

3. Roznice programowe z zaje¢ edukacyjnych realizowanych w klasie, do ktorej uczen
przechodzi, sa uzupeliane na warunkach ustalonych przez nauczycieli prowadzacych dane

zajecia.

§ 36.

1. Jezeli w klasie, do ktorej uczen przechodzi, naucza si¢, jako przedmiotu obowiazkowego

jezyka obcego nowozytnego innego niz jezyk obcy nowozytny, ktoérego uczen uczyl sie
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w poprzedniej szkole, a rozktad zaje¢ edukacyjnych uniemozliwia mu uczgszczanie na zajgcia
innego oddziatlu lub grupy w tej samej szkole uczen moze:

1) uczy¢ sie danego jezyka obcego nowozytnego, wyréwnujac we wlasnym zakresie braki
programowe do konca roku szkolnego,

2) kontynuowa¢ we wlasnym zakresie nauke jezyka obcego, ktorego uczylt si¢ w poprzedniej
szkole,

3) uczeszczaé do klasy z nauka danego jezyka obcego w innej szkole.

2. Dla ucznia, ktory kontynuuje we wtasnym zakresie nauke jezyka obcego nowozytnego jako
przedmiotu obowigzkowego, przeprowadza si¢ egzamin Kklasyfikacyjny. Egzamin ten
przeprowadza nauczyciel danego jezyka obcego nowozytnego z tej samej lub innej szkoty,
wyznaczony przez dyrektora szkoly, a w przypadku gdy dyrektor nie moze zapewnic
nauczyciela danego jezyka obcego nowozytnego - nauczyciel wyznaczony przez dyrektora

innej szkoty.

§37.

1. Uczen Szkoty Podstawowej nr 4 w Jarocinie ma prawo do:

1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy
umystowej przez:

a) rownomierne roztozenie godzin lekcyjnych w tygodniowym planie lekcji,

b) prowadzenie ¢wiczen $rodlekcyjnych,

¢) spedzanie przerw mig¢dzylekcyjnych na boisku szkolnym, jezeli warunki atmosferyczne na
to pozwalaja,

2) opieki wychowawczej 1 warunkdw pobytu w szkole zapewniajacych bezpieczenstwo,
ochron¢ przed wszelkimi formami przemocy fizycznej badZ psychicznej, uzaleznieniami,
demoralizacjg oraz ochrong 1 poszanowanie jego godnosci;

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym przez:

a) uzyskiwanie dodatkowych wyjasnien ze strony nauczyciela w wypadku trudnosci
Z opanowaniem materiatu,

b) dodatkowe sprawdzenie wiedzy w przypadku dluzszej nieobecnosci w szkole,
spowodowanej chorobg lub z innych uzasadnionych przyczyn,

C) uczestniczenia w zespotach dydaktyczno-wyréwnawczych, korekcyjno-kompensacyjnych

1 zespotach gimnastyki korekcyjnej,
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4) swobody wyrazania mys$li 1 przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia szkoty, a takze
swiatopogladowych i religijnych - jesli nie narusza tym dobra innych oséb,

5) rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentéw przez:

a) udziat w kotach zainteresowan, organizacjach dziatajacych na terenie szkoty,

b) udziat w konkursach 1 olimpiadach przedmiotowych,

6) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepow
W nauce przez:

a) rytmiczne wystawianie ocen z poszczegolnych przedmiotow,

b) organizowanie planowych lekcji powtorzeniowych po przerobieniu partii materiatu,

c) wlasciwe roztozenie sprawdzianéw pisemnych,

d) korzystanie z r6znorodnych form sprawdzenia wiedzy;

7) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego i zawodowego przez:

a) rozmowy z pedagogiem szkolnym,

b) udzial w pogadankach prowadzonych przez przedstawicieli poradni psychologiczno-
pedagogicznej i przedstawicieli szkot ponadpodstawowych,

c¢) mozliwo$¢ korzystania z informacji o szkotach ponadpodstawowych,

8) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkow dydaktycznych, ksiggozbioru
biblioteki i czytelni podczas zaje¢ pozalekcyjnych,

9) wplywania na zycie szkoty przez dziatalno§¢ samorzadowa oraz zrzeszania si¢
w organizacjach mtodziezowych dziatajacych w szkole.

2. Uczeh ma obowigzek przestrzegania postanowien zawartych w statucie szkoty
dotyczacych:

1) systematycznego i aktywnego uczestnictwa w zajg¢ciach lekcyjnych, przybywania na nie
punktualnie oraz aktywnego uczestnictwa w zyciu szkoty,

2) przestrzegania norm zachowan, zasad wspotzycia w odniesieniu do kolegéw nauczycieli
1 innych pracownikow szkoty:

a) zabrania si¢ przynoszenia do szkoty telefonow komorkowych (wyjatek stanowig uczniowie
przewlekle chorzy oraz uczniowie dojezdzajacy do szkoty spoza Jarocina, ktérzy zobowigzani
sa deponowac telefon na czas lekcji w sekretariacie szkoly), jesli mimo zakazu uczen
przynosi do szkoty telefon komoérkowy, wychowawca zabiera telefon 1 deponuje
w sekretariacie szkoty, skad rodzic lub prawny opiekun dziecka go odbiera,

b) uczen zobowigzany jest systematycznie przygotowywac si¢ do zaje¢, odrabia¢ zadania
domowe, przynosi¢ do szkoly zeszyty, ¢wiczenia, zeszyt wychowawczy i1 inne potrzebne

materiaty dydaktyczne,
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c) w czasie zaje¢ lekcyjnych uczen powinien zachowac nalezytag uwage, nie rozmawia¢ lub
w inny sposob przeszkadzaé¢ w prowadzeniu lekcji,

3) odpowiedzialnosci za wlasne zycie, zdrowie, higiene oraz rozwoj,

4) dbalos¢ o wspdlne dobro, tad 1 porzadek w szkole (uczen zobowigzany jest do
zados$¢uczynienia za dokonane zniszczenia mienia szkolnego — odpowiedzialnos¢ finansowg
lub odpracowanie godzin na terenie szkoty, decyzje o sposobie zados¢uczynienia podejmuje
wychowawca w porozumieniu z rodzicami ucznia),

5) noszenia stroju szkolnego, ktory powinien by¢ czysty i schludny, w stonowanej
kolorystyce; na lekcjach wychowania fizycznego obowigzuje biata koszulka i ciemne
spodenki; uczen reprezentujacy szkole (konkursy, réozne uroczystosci, poczet sztandarowy)
powinien mie¢ stroj galowy (biato-granatowy, biato-czarny) - dlugos¢ spddnicy - 10cm przed
kolana lub dluzsza; kazdy uczen ma obowigzek dbac¢ o higieng osobista, czystos¢ i estetyczny
wyglad,

6) zasad usprawiedliwiania nieobecnosci szkolnych:

a) niecobecno$¢ ucznia usprawiedliwiajg rodzice w zeszycie wychowawczym lub w dzienniku
elektronicznym w ciggu tygodnia po powrocie dziecka do szkoty,

b) jezeli nieobecno$¢ jest dluzsza niz jeden tydzien, wskazane jest poinformowanie
wychowawcy w czasie trwania nieobecnosci o zaistnialej sytuacji (pisemne, telefoniczne lub
bezposrednie),

c¢) usprawiedliwienie nieobecnosci musi zawiera¢ date¢ nieobecnosci, przyczyne oraz podpis

rodzica.

§ 38.

1. Za dobre wyniki w nauce 1 aktywna prace¢ pozalekcyjng uczen moze by¢ nagrodzony przez:
1) udzielenie pochwaty przez nauczyciela wobec klasy,

2) udzielenie pochwaty przez wychowawce 1 wpis do zeszytu wychowawczego lub dziennika
elektronicznego,

3) udzielenie przez dyrektora szkoly pochwaty wobec spolecznosci szkolnej za pisemna
zgoda rodzicoOw (prawnych opiekunow),

4) otrzymanie nagrod, dyplomow, puchardéw za catoksztatt pracy na forum szkoty za pisemnag

zgoda rodzicow (prawnych opiekundw).
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la. Uczen ma prawo do rownego traktowania i otrzymania sprawiedliwej nagrody. Uczen,
ktory czuje si¢ pokrzywdzony ze wzgledu na niesprawiedliwg nagrode ma prawo wnie$¢
zastrzezenia do Dyrektora w terminie 7 dni od otrzymania nagrody.

2. Za nieprzestrzeganie statutu szkoty stosuje si¢ nastepujace kary:

1) wpisanie nagany przez nauczyciela lub wychowawce do zeszytu wychowawczego lub
dziennika elektronicznego,

2) (uchylony)

3) udzielenie nagany przez dyrektora szkoty w obecno$ci rodzicow,

4) zobowigzanie ucznia do naprawienia szkod powstatych w wyniku niewlasciwego
zachowania.

3. Uczen ma prawo odwotania si¢ od kary przez:

1) zwrdcenie si¢ do wychowawcy klasy o umorzenie kary jezeli wykroczenie nastapito po raz
pierwszy,

2) skorzystania z prawa rozmowy z dyrektorem szkoty, przedstawicielem rady samorzadu
uczniowskiego,

3) rozpatrzenia odwotania przez rade pedagogiczna.

4. W uzasadnionych przypadkach uczen, na wniosek dyrektora szkoty moze zostaé
przeniesiony przez kuratora o§wiaty do innej szkoty.

4a. Wniosek o przeniesienie ucznia do innej szkoty zostaje skierowany do kuratora, gdy po
wyczerpaniu wszystkich mozliwych dzialan wychowawczych uczen nadal:

1) notorycznie tamie przepisy zawarte w statucie szkoty,

2) nie przestrzega obowigzkow ucznia 1 razgco narusza zasady etyczne ucznia,

3) wchodzi w konflikt z prawem,

4) $wiadomie i celowo niszczy mienie wspolne i cudze,

5) ulega nalogom (alkohol, papierosy, $rodki uzalezniajace) 1 negatywnie wplywa na
pozostatych uczniow,

6) dokonuje kradziezy,

7) demoralizuje innych uczniow,

8) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowieka,

9) jest agresywny - dokonuje pobi¢ i wlaman,

10) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych ucznidow 1 dorostych,

11) nagminnie nie przestrzega zasad wspotzycia spotecznego.

5. Szkota ma obowigzek informowania rodzicdéw ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub

zastosowaniu wobec niego kary.
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ROZDZIAL 6A
§ 38a

1. Ocenianie ucznidéw ma na celu:

1) informowania ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz

o postepach w tym zakresie,

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym, co

zrobil dobrze 1 jak dalej powinien si¢ uczyc,

3) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

4) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce,

zachowaniu oraz szczegolnych uzdolnieniach ucznia,

5) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-

wychowawczej,

6) wdrazanie ucznia do systematycznej pracy,

7) ksztaltowanie u ucznia umiejetnosci wyboru wartosci pozadanych spotecznie 1 kierowanie
si¢ nimi we wlasnym dziataniu,

8) udzielaniu wskazéwek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju.

2. Ocenianiu podlegaja osiagniecia edukacyjne ucznia i jego zachowanie.

3. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli

poziomu 1 postepOw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:

1) wymagan okreslonych w postawie programowe] ksztalcenia ogoélnego lub wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania,

2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania
- w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

Ocenia si¢ rowniez aktywnos¢ ucznia na zajeciach oraz przygotowanie do zajec.

4. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce oddziahu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddzialu klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspotzycia spotecznego 1 norm etycznych oraz obowigzkéw okreslonych w statucie szkoty.

5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do otrzymania przez
ucznia poszczegdlnych srodrocznych 1 rocznych, ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
1 dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej,

2) ustalanie kryteriow oceniania zachowania,
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3) ustalanie ocen biezacych 1 $rodrocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej, a takze srédroczne;j
oceny klasyfikacyjnej zachowania,

4) przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych,

5) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych i1 dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania,

6) ustalanie warunkoéw 1 trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania,

7) ustalanie warunkéw 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach

i trudnos$ciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia.

§ 38b

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidéw oraz ich rodzicéw
0.

1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania otrzymania przez ucznia
poszczegolnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidéw,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach 1 trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna zachowania.

3. Z tytulu udostgpniania rodzicom gromadzonych informacji w zakresie nauczania,
wychowania oraz opieki, dotyczacych ich dzieci, nie mogg by¢ pobierane od rodzicoOw optaty,

bez wzgledu na posta¢ i sposob przekazywania tych informacji.

§ 38¢

Dostosowanie wymagan edukacyjnych oraz zwolnienia z zaje¢

1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowaé pracg z uczniem na zaj¢ciach edukacyjnych

do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.
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2. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej
lub innej poradni specjalistycznej dostosowa¢ wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnos$ci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie
tym wymaganiom.

3. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do przypadku ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia,

3) posiadajgcego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe
takiego dostosowania - na podstawie tej opinii,

4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktéry objety jest pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli i specjalistow,

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego - na podstawie tej
opinii.

4. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wezesniej niz po
ukonczeniu III oddzialu klasy szkoty podstawowej 1 nie pdzniej niz do ukonczenia szkoty
podstawowej.

4a. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zajec
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudno$ci w uczeniu sig,
niepetnosprawnos¢, posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowiazkowych zajgé
edukacyjnych na wczesniejszych etapach edukacyjnych.

5. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej

opinii.
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6. Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji zaj¢¢ wychowania fizycznego, zajec
komputerowych, informatyki na podstawie opinii o braku mozliwos$ci uczestniczenia ucznia
w tych zaj¢ciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

7. Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych ¢wiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych, informatyce uniemozliwia ustalenie
$rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ zwolniony albo zwolniona.

8. Dyrektor szkoly na wniosek rodzicow oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wada shuchu, z gleboka dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepelnosprawnosciami
sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki drugiego jezyka obcego
nowozytnego.

9. W przypadku ucznia, o ktorym mowa w ust. 9, posiadajacego orzeczenie o potrzebie
ksztatcenia specjalnego lub orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania zwolnienie z
nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego moze nastagpi¢ na podstawie tego orzeczenia.

10. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ zwolniony

albo zwolniona.

§ 38d

1. Oceny sg jawne dla ucznidéw i jego rodzicow warunki i sposob przekazywania rodzicom
informacji o postgpach 1 trudnosciach ucznia.
2. Sprawdzone i ocenione prace kontrolne sg udostgpniane uczniowi i jego rodzicom:
1) nauczyciele jezyka polskiego zobowigzani s3 do oddania stylistycznych prac klasowych
w ciggu trzech tygodni, natomiast prac z nauki o jezyku w terminie dwoch tygodni,
2) nauczyciele pozostatych przedmiotéw oddajg sprawdziany w ciggu dwoch tygodni.
3. Na wniosek ucznia lub jego rodzicoéw nauczyciel ustalajacy ocen¢ musi ja uzasadnié,
w formie pisemnej w ciggu trzech dni od daty zlozenia wniosku.
4. (uchylony).

§ 38e

1.0cenianie wewnatrzszkolne, czyli sprawdzanie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia obejmuje:

1) ocenianie biezace,

48



2) klasyfikacje srodroczna,

3) klasyfikacje roczna.

2. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zajeé¢ edukacyjnych w klasach IV-VIII ustala
si¢ w stopniach wedtug nastepujace;j skali:

1) stopien celujacy - 6

2) stopien bardzo dobry - 5

3) stopien dobry - 4

4) stopien dostateczny - 3

5) stopien dopuszczajacy - 2

6) stopien niedostateczny - 1

3. Ocenianie biezace ustala si¢ w skali cyfrowej od 1 do 6. W ocenianiu biezacym nauczyciele
przy ocenach mogg stosowac ,,+” 1 ,,- ” ,za wyjatkiem oceny niedostatecznej i celujacej. Moga
ponadto stosowa¢ ,,+” za aktywno$¢ w czasie zaje¢ i ,-” za brak zadania domowego
(w przypadku matematyki rowniez za brak przybordéw) za trzy plusy uczen otrzymuje ocene
bardzo dobra, za trzy minusy oceng niedostateczna.

4. Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie maja wptywu na oceng klasyfikacyjna
zachowania.

5. Ocenianie biezace wynikajace z przedmiotowych systemOéw oceniania zaktada
systematyczne sprawdzenie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w charakterystycznych dla
specyfiki danego przedmiotu formach:

1) jezyk polski:

a) prace klasowe (stylistyczne, z nauki o jezyku),

b) testy,

c) kartkowki (ortograficzne i z nauki o jezyku),

d) dyktanda,

e) wypowiedzi ustne, aktywnos¢,

f) prace domowe;

2) matematyka:

a) prace klasowe,

b) sprawdziany, testy,

c) kartkowki,

d) odpowiedzi ustne,

e) zadania domowe;

f) aktywno$¢ na lekcji;
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3) historia:

a) odpowiedzi ustne sprawdziany, kartkowki testy,

b) krzyzowki,

c¢) aktywnos$¢ na lekcji;

4) przyroda:

a) sprawdziany,

b) kartkowki,

¢) aktywnos¢ na lekcji,

d) odpowiedzi ustne,

€) znajomos$¢ mapys;

5) muzyka:

za$piewanie 2 piesni z pami¢ci w kazdym potroczu zagranie na dzwonkach 2 melodii
(w kazdym potroczu) jeden sprawdzian wiadomos$ci w ciggu pétrocza ocena za prowadzenie
zeszytu na koncu roku szkolnego;

6) plastyka:

ocena za kazda dziatalno$¢ plastyczng - jeden sprawdzian wiedzy o sztukach plastycznych
w potroczu wybdr prac do ,,galerii" ocena za prowadzenie zeszytu na koncu roku szkolnego;
7) zajgcia komputerowe:

a) kartkowki,

b) zgodnos$¢ wykonania prac ze wzorem,

¢) poziom przygotowania do postugiwania si¢ technika komputerowg starannos¢,

d) doktadno$¢ wykonania pracy,

e) aktywnos$¢ na lekeji;

8) zajecia techniczne:

a) testy,

b) kartkowki,

C) zadania praktyczne - staranno$¢ i doktadno$¢ wykonania pracy,

d) zadania domowe,

e) aktywnos¢ na lekeji,

f) praca pozalekcyjna - (konkurs, projekt),

g) rysunek techniczny;

9) wychowanie fizyczne:

a) aktywnos¢ na lekcji,

b) sprawnos¢ fizyczna,
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c) przygotowanie do lekcji wg regulaminu,

d) reprezentowanie szkoly w zawodach,

e) systematyczne doskonalenie sprawnosci,

f) wiadomosci w zakresie kultury fizyczne;,

g) postawa, zaangazowanie i stosunek do wychowania fizycznego nie budzace najmniejszych
zastrzezen,

h) kultura kibicowania;

10) jezyk angielski:

a) prace klasowe,

b) testy po kazdym zrealizowanym dziale,

c) kartkowki,

d) rozumienie tekstu czytanego i stuchanego,
) umiejetnos¢ pisania krotkich form wypowiedzi,
f) projekty, zadania dodatkowe,

g) czytanie tekstu,

h) aktywno$¢ na lekcji,

i) zadania domowe,

j) prowadzenie zeszytu przedmiotowego (I etap edukacyjny);
10a) jezyk niemiecki:

a) testy

b) prace klasowe

c) kartkéwki

d) wypowiedzi ustne

e) prace domowe (zadania dodatkowe)

f) praca na lekcji

g) zeszyt przedmiotowy

10b) chemia

a) sprawdziany, testy,

b) kartkowki,

¢) odpowiedzi ustne,

d) zadania domowe,

e) aktywnos$¢ na lekcji,

f) przeprowadzenie i oméwienie eksperymentu

g) inne - plakaty, prezentacje, projekty
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10c) fizyka:

a) sprawdziany, testy,

b) kartkowki,

) odpowiedzi ustne,

d) zadania domowe,

e) aktywnos¢ na lekcji,

f) przeprowadzenie i omdwienie eksperymentu

g) rozwigzywanie zadan

h) inne - plakaty, prezentacje, projekty

10d) biologia:

a) sprawdziany, testy,

b) kartkowki,

c) odpowiedzi ustne,

d) zadania domowe,

e) aktywnos$¢ na lekcji,

f) doswiadczenia, obserwacje, hodowle,, plakaty, prezentacje;

10e) geografia:

a) sprawdziany, testy,

b) kartkowki,

c) odpowiedzi ustne,

d) mapa,

e) aktywnos$¢ na lekcji.

6. Przy ocenianiu nauczyciel uzasadnia ocen¢ i daje uczniowi wskazdéwki, w jaki sposdb moze
on poprawi¢ swoje osiggniecia edukacyjne, uwzgledniajac jego wysitek wtozony w uzyskanie
osiggnie¢ edukacyjnych.

7. Nauczyciel podczas oceniania stosuje zréznicowang oceng: za odpowiedzi ustne, krotsze
I dluzsze prace pisemne, zadania domowe, dodatkowo wykonane zadania, prace, konkursy
itp.

1) Dhuzsze prace pisemne:

a) prace klasowe lub sprawdziany obejmuja wigksze partie materiatu, trwaja jedna lub dwie
godziny lekcyjne i obowigzkowo poprzedzone sg lekcjg powtdrzeniows,

b) praca klasowa lub sprawdzian musi by¢ zapisana w dzienniku z co najmniej tygodniowym

wyprzedzeniem,
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¢) sprawdziany powinny by¢ sprawdzone i omowione z uczniami w ciggu dwoch tygodni od
momentu napisania pracy, a prace klasowe w ciaggu trzech tygodni i najpozniej na tydzien
przed klasyfikacja,

d) uczen, ktory opuscit prace klasowa lub sprawdzian z przyczyn usprawiedliwionych lub
otrzymal ocene¢ niedostateczng, moze ja napisa¢ w ciggu dwoch tygodni od dnia powrotu do
szkoty, termin i czas wyznacza nauczyciel tak, aby nie zaktoca¢ procesu nauczania
pozostatych ucznidw,

e) w ciggu jednego tygodnia uczen moze pisa¢ maksymalnie trzy prace klasowe lub
sprawdziany, jedna/jeden w ustalonym dniu,

f) w przypadku nieobecnosci nieusprawiedliwionej uczen ma prawo tylko jeden raz napisac
prace klasowa lub sprawdzian (brak mozliwosci poprawy) w terminie ustalonym przez
nauczyciela i na zasadach zawartych w PSO.

2) Kartkowki

a) kartkéwki sg forma oceniania biezacego,

b) obejmuja pisemne sprawdzenie wiedzy i umiejetnosci uczniéow z trzech ostatnich lekcji,

c) czas trwania obejmuje do pigtnastu minut,

d) nie wymagaja wczesniejszego zapowiedzenia.

3) W ocenianiu dyktand z jezyka polskiego stosuje si¢ nastgpujace kryteria:

0 btedow do 0,5 ocena celujacy, do 0,75 bardzo dobry, do 1,25 bardzo dobry minus do 1,75
dobry plus, do 2,25 dobry, do 2,75 dobry minus, do 3,25 dostateczny plus, do 3,75
dostateczny, do 4,25 dostateczny minus, do 4,75 dopuszczajacy plus, do 5,25 dopuszczajacy,
do 5,75 dopuszczajacy minus, 6 1 wigcej bledow ocena niedostateczna;

4) Kazdy uczen otrzymuje oceny wedlug podziatu procentowego:

a) za prace klasowe, sprawdziany, testy obejmujace dziat lub wigksza parti¢ materiatu:

100% - lub 91% i prawidtowo wykonane zadanie dodatkowe - celujacy,

91% - 99% - bardzo dobry

75% - 90% - dobry

50% - 74% - dostateczny

30% - 49% - dopuszczajacy

29% - 0% - niedostateczny;

b) za kartkowki i odpowiedzi ustne obejmujgce poznane zagadnienia z trzech ostatnich lekcji:
91% - 100% - bardzo dobry

75% - 90% - dobry

50% - 74% - dostateczny
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30% - 49% - dopuszczajacy

29% - 0% - niedostateczny

5) przyjmuje si¢ nastepujace ogolne kryteria poszczegoélnych stopni szkolnych, obowiazujace
podczas klasyfikacji srodrocznej i rocznej:

a) stopien celujacy oznacza, ze osiggnigcia ucznia wyraznie wykraczajag poza poziom
wiadomosci 1 umiejetnosci przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie
nauczania, sg oryginalne i tworcze oraz wskazuja na duzg samodzielno$¢ w ich uzyskaniu,

b) stopien bardzo dobry oznacza, ze uczen opanowat pelny zakres wiadomosci 1 umiejetnosci
przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania,

c) stopien dobry oznacza, ze opanowanie przez ucznia zakresu wiadomos$ci i umiejgtnosci
przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania nie jest pelne, ale
nie prognozuje zadnych klopotow w opanowaniu kolejnych tresci ksztatcenia,

d) stopien dostateczny oznacza, ze uczen opanowal jedynie w podstawowym zakresie
wiadomosci i umiejetnosci przewidziane w realizowanym przez nauczyciela programie
nauczania, co moze oznacza¢ jego klopoty przy poznawaniu kolejnych, trudniejszych tresci
ksztatcenia w ramach danego przedmiotu,

e) stopien dopuszczajacy oznacza, ze opanowanie przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci
przewidzianych w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania jest tak niewielkie,
iz stawia pod znakiem zapytania mozliwo$¢ dalszego ksztalcenia w danym przedmiocie
i utrudnia ksztatcenie w przedmiotach pokrewnych,

f) stopien niedostateczny oznacza, ze uczen wyraznie nie speilnia oczekiwan okreslonych
w realizowanym przez nauczyciela programie nauczania, co uniemozliwia mu bezposrednig
kontynuacje opanowania kolejnych tresci danego przedmiotu i zasadniczo utrudnia
ksztatcenie w zakresie przedmiotow pokrewnych.

8. W klasach I-III §rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych sg ocenami
opisowymi. Ocena opisowa §rodroczna jest wynikiem potrocznej obserwacji rozwoju dziecka
na podstawie zgromadzonych informacji 1 ocen uzyskanych w ciggu okresu. Zawiera ona
zalecenia, wskazowki dla ucznia dotyczace zaréwno postepéw w edukacji jak i rozwoju
spoteczno - moralnym. Ocena kierowana jest do dziecka i jego rodzicoéw. Ocena opisowa
roczna, tym si¢ rézni od $rodrocznej, ze podkresla zmiany w rozwoju dziecka, wynikajace ze
stosowania wskazowek zawartych w ocenie potrocznej, ma charakter diagnostyczno
-informacyjny.

9. Ocena biezaca postepOw ucznia jest rowniez oceng opiSowa.

1) Przy ocenianiu dziecka nauczyciel zwraca uwage na:
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a) umiejetnosci w mowieniu,

b) umiejetnosci w pisaniu,

) umiejetnosci w czytaniu,

d) umieje¢tnos$ci matematyczne,

€) zainteresowania i umiej¢tnosci przyrodnicze,

f) aktywno$¢ artystyczng i ruchowa,

g) postepy rozwoju emocjonalno-spotecznym,

h) osobiste osiggnigcia ucznia zawarte w kartach pracy dziecka.

2) Informacje o postepach ucznia umieszczone s3 w dzienniku elektronicznym.

3) Nauczyciel ma obowigzek udostgpnia¢ i omawia¢ z rodzicami karty pracy ucznia na

comiesiecznych spotkaniach.

Klasyfikacja Srédroczna i roczna

§ 38f

1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza (11 11 potrocze)

2. Klasyfikacje $rodroczng przeprowadza si¢ raz w ciggu roku szkolnego w tym tygodniu
ktéry poprzedza tydzien, rozpoczynajacy ferie zimowe.

3 Srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne sa ustalane przez nauczycieli prowadzacych
poszczego6lne zajecia edukacyjne.

4. Uczen podlega klasyfikacji:

1) §rédrocznej 1 rocznej;

2) koncowej.

5. Klasyfikacja $rodroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i1 zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

6. Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiaggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajeé
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ 1 rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, z tym ze
w oddziatach klas I-111 w przypadku:

1) obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocen¢ klasyfikacyjng z tych
zajec,

2) dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustala si¢ jedng roczng ocen¢ klasyfikacyjna z tych zajec.

7. Klasyfikacji koncowej dokonuje si¢ w oddziale klasy programowo najwyzsze;j.
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8. Na klasyfikacje koncowg sktadajg sie:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w oddziale klasy programowo
najwyzszej,

2) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktorych realizacja zakonczyla sig¢
w oddziale klas programowo nizszych,

3) roczna ocena Kklasyfikacyjna zachowania ustalona w oddziale klasy programowo
Nnajwyzszej.

9. W przypadku uczniéw posiadajagcych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydane ze wzglgdu na niepelnosprawnos$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym klasyfikacji $rodrocznej 1 rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen
zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym dwa razy w roku.

10. Ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych nie ma wptywu na oceng klasyfikacyjng
zachowania.

11. Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wptywu na
promocje¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej, ani na ukonczenie szkoty.

12. W oddziatach klas I-III $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych
1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszo$ci narodowej sa ocenami
opisowymi.

13. Roczne oraz koncowe oceny klasyfikacyjne, poczawszy od klas IV, ustala si¢ w stopniach
wg nastepujacej skali:

1) stopien celujacy - 6;

2) stopien bardzo dobry - 5;

3) stopien dobry - 4;

4) stopien dostateczny - 3;

5) stopien dopuszczajacy - 2;

6) stopien niedostateczny - 1.

14. Stopnie, o ktorych mowa w ust. 13 pkt. 1-5 sg ocenami pozytywnymi natomiast
negatywna oceng klasyfikacyjna jest ocena ustalona w stopniu. o ktorym mowa w ust. 13 pkt.
6.

15. Sroédroczna i roczna opisowa ocena klasyfikacyjna z zajeé¢ edukacyjnych uwzglednia
poziom 1 postepy w opanowaniu przez ucznia wiadomosci 1 umiejetnosci w stosunku do
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego 1 efektow ksztatcenia
dla danego etapu edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia

zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
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16. Srédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych oraz zaje¢ dla mniejszosci narodowej dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepetnosprawnosé
intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sg ocenami opisowymi.

17. Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych dla ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego ustala nauczyciel prowadzacy dane zajgcia
edukacyjne, po zasiegnigciu opinii nauczyciela zatrudnionego w celu wspdlorganizowania
ksztalcenia integracyjnego.

18. Jezeli w wyniku klasyfikacji srodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia uniemozliwi lub utrudni kontynuowanie nauki w oddziale klasy programowo wyzszej,
szkota w miar¢ mozliwosci stwarza uczniowi szans¢ uzupetnienia brakow.

19. Laureat konkursu przedmiotowego o zasi¢gu wojewddzkim lub ponad wojewodzkim oraz
laureat lub finalista ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej otrzymuje z danych zajeé
edukacyjnych najwyzsza pozytywna roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktoéry tytut laureata
konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewodzkim lub ponad wojewddzkim lub tytut laureata
lub finalisty ogolnopolskiej olimpiady przedmiotowej uzyskal po ustaleniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych najwyzsza
pozytywna koncowa oceng klasyfikacyjna.

20. Oceny klasyfikacyjne $rédroczne i1 przewidywane oceny roczne z poszczeg6élnych zajec
edukacyjnych oraz zachowania podawane sg przez nauczyciela kazdego przedmiotu uczniowi
i rodzicowi w formie elektronicznej lub wustnej podczas zebran na miesigc przed
klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogiczne;j.

21. Na 7 dni przed posiedzeniem rady klasyfikacyjnej §rodrocznej i rocznej nauczyciele
poszczeg6lnych przedmiotow wpisuja do dziennika elektronicznego oceny do zatwierdzenia
na radzie.

22. W przypadku braku zgody z roczng ocena klasyfikacyjng z danego przedmiotu
obowigzuja zasady zawarte w paragrafie 381, dotyczagcym sprawdzianu wiadomosci

I umiejetnosci w trybie odwotawczym.

§ 38g.
OCENA ZACHOWANIA

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,

nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspolzycia
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spotecznego 1 norm etycznych. Wychowawca powinien uwzgledniaé wszelkie pochwaty
I nagany pisemne udzielane uczniowi.

2. Istnieje mozliwo$¢ podniesienia oceny z zachowania, mimo przyjetych kryteriow,
w sytuacji ewidentnej poprawy zachowania ucznia, udokumentowanej przez wychowawce
lub nauczycieli (np. pochwaty).

3. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkéw ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos¢ o pickno mowy ojczyste;j,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych osob,

6) godne, kulturalne zachowanie si¢ w szkole 1 poza nia,

7) okazywanie szacunku innym osobom,

8) udziat ucznia w wolontariacie.

4. Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania poczawszy od klasy czwartej

ustala si¢ wg nastepujace;j skali:

1) wzorowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;

6) naganne.

5. Kryteria wymagan na poszczegolne oceny:

1) oceng wzorowa otrzymuje uczen, ktory:

a) wzorowo spelnia wszystkie wymagania szkolne, jest pozytywnym wzorem do
nasladowania innych uczniéw w szkole 1 sSrodowisku,

b) na tle klasy wyrdznia si¢ wysokg kulturg osobistag wobec wszystkich pracownikéw szkoty,
uczniéw, a takze w swoim otoczeniu 1 prezentuje taka postawe na wszystkich zajeciach
organizowanych przez szkote,

c¢) wykazuje duzg inicjatywe w pracy na rzecz klasy, szkotly i §rodowiska,

d) jest pilny w nauce i sumienny w pelnieniu obowigzkéw powierzonych mu przez
nauczycieli,

e) systematycznie ucze¢szcza do szkoly i dostarcza usprawiedliwienia wszystkich nieobecnosci

w terminie wyznaczonym przez wychowawcg,
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f) nie spdznia si¢ na swoje pierwsze zajecia danego dnia, a tym bardziej kolejne godziny
lekcyjne (w potroczu ma nie wigcej niz 1 usprawiedliwione spdznienia na pierwszg godzine
lekcyjng - wyjatek stanowig udokumentowane badania lekarskie),

g) dazy do rozwijania wlasnych zainteresowan i zdolno$ci na miar¢ mozliwos$ci stwarzanych
przez szkote,

h) reprezentuje szkote w konkursach, olimpiadach i zawodach sportowych,

1) szanuje podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegow,

j) dba o higieng 1 estetyke wygladu, systematycznie nosi ujednolicony strdj szkolny (nie nosi
odziezy odstaniajacej brzuch i plecy, nadmiernej ilosci 0zdob; chiopcy nie moga nosi¢
kolczykow; nie farbuje wlosow, nie maluje paznokci, nie stosuje makijazu),

k) troszczy si¢ o zdrowie, nie ulega nalogom (palenie tytoniu, picie alkoholu, uzywanie
narkotykow 1 srodkdw odurzajacych szkodliwych dla zdrowia),

1) nigdy nie uzywa wulgarnego stownictwa,

m) nie utrudnia prowadzenia lekcji i dyzuréw, nie przynosi telefonu komoérkowego, nie ma
zadnej nagany;

2) ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) bardzo dobrze spelnia wszystkie wymagania szkolne, jest pozytywnym wzorem do
nasladowania innych uczniéw w szkole i srodowisku,

b) posiada wysoka kulture osobista wobec wszystkich pracownikow szkoly, uczniow, a takze
w swoim otoczeniu i prezentuje takg postawe na zaje¢ciach organizowanych przez szkote,

c¢) wykazuje inicjatyw¢ w pracy na rzecz klasy, szkoly i srodowiska,

d) jest pilny w nauce i1 sumienny w pelnieniu obowigzkow powierzonych mu przez
nauczycieli,

e) systematycznie ucz¢szcza do szkoly i dostarcza usprawiedliwienia wszystkich nieobecnosci
w terminie wyznaczonym przez wychowawcg,

f) nie spdznia si¢ na swoje pierwsze zajecia danego dnia, a tym bardziej kolejne godziny
lekcyjne (w poétroczu ma nie wigcej niz 3 usprawiedliwione spoznienia na pierwszg godzing
lekcyjng - wyjatek stanowig udokumentowane badania lekarskie),

g) dazy do rozwijania wlasnych zainteresowan i zdolno$ci na miar¢ mozliwos$ci stwarzanych
przez szkotg,

h) bierze udziat w konkursach i zawodach sportowych,

1) szanuje podregczniki, mienie szkolne 1 spoleczne oraz mienie kolegow,
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J) dba o higieng 1 estetyke wygladu systematycznie nosi ujednolicony strdj szkolny (nie nosi
odziezy odstaniajacej brzuch i plecy, nadmiernej ilo$ci ozddb; chlopcy nie moga nosié
kolczykow; nie farbuje wlosow, nie maluje paznokci, nie stosuje makijazu),

k) troszczy si¢ o zdrowie, nie ulega natogom (palenie tytoniu, picie alkoholu, uzywanie
narkotykow i srodkoéw odurzajgcych szkodliwych dla zdrowia),

1) nigdy nie uzywa wulgarnego stownictwa,

1) nie utrudnia prowadzenia lekcji i dyzurdéw, nie przynosi telefonu komodrkowego (ma
najwyzej jedng nagang);

3) ocen¢ dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) dobrze spetnia wszystkie szkolne wymagania i jest systematyczny w nauce,

b) na tle klasy wyrdznia si¢ kultura osobista wobec wszystkich pracownikoéw szkotly
1 uczniéw na wszystkich zajeciach organizowanych przez szkote,

¢) chetnie bierze udzial w pracach na rzecz klasy, szkoty i srodowiska,

d) dokladnie spetnia wszystkie funkcje i wywigzuje si¢ z zadan powierzonych mu przez
nauczycieli,

e) aktywnie uczestniczy w organizacjach szkolnych i kotkach zainteresowan,

f) systematycznie uczeszcza na zajecia do szkoly 1 wszystkie nieobecnosci ma
usprawiedliwione w terminie wyznaczonym przez wychowawce,

g) nie spdznia si¢ na zajecia (w poOlroczu ma nie wiecej niz 5 spdznien i to tylko na swoje
pierwsze zajecia lekcyjne),

h) szanuje podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegow,

1) dba o higieng 1 estetyke wygladu nosi ujednolicony strd; szkolny (nie nosi odziezy
odstaniajacej brzuch i plecy, nadmiernej ilo$ci 0zdob; chtopcy nie mogg nosi¢ kolczykdéw; nie
farbuje wtosow, nie maluje paznokci, nie stosuje

makijazu),

j) nie ulega natogom,

k) nie uzywa - wulgarnego stlownictwa,

1) nie utrudnia prowadzenia lekcji 1 dyzurow, nie przynosi telefonu komoérkowego, ma od 2
do 5 nagan;

4) oceng poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a) wywigzuje si¢ z obowigzkoéw ucznia zgodnie ze statutem szkoty,

b) cechuje go kultura osobista 1 kultura zachowania wobec dorostych i1 kolegow,

¢) pracuje w szkole na miar¢ swoich mozliwos$ci i warunkow,

d) szanuje podre¢czniki, mienie szkolne i spoleczne oraz mienie kolegow,
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e) dba o higien¢ 1 estetyke wygladu, zazwyczaj nosi str6éj szkolny (nie nosi odziezy
odstaniajacej brzuch i plecy, nadmiernej ilo$ci 0zddb; chtopcy nie moga nosi¢ kolczykow; nie
farbuje wlos6w, nie maluje paznokci, nie stosuje makijazu),

f) nie ulega natogom i nie namawia do nich kolegéw,

g) nie prowokuje do ktotni, konfliktow i bojek,

h) w polroczu nie sp6znit si¢ na zajecia wiecej niz 9 razy,

1) w polroczu nie ma wiecej niz 7 nieusprawiedliwionych nieobecnosci,

J) W ciggu potrocza otrzymat od 6 do 10 nagan o niewtasciwym zachowaniu,

k) wykazuje che¢ wspotpracy z wychowawca,

1) nie utrudnia prowadzenia lekcji 1 dyzurow, nie przynosi telefonu komorkowego;

5) oceng nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a) uchybia wymaganiom zawartym w statucie szkoty dotyczacym wypetniania obowiazkow:

- W pétroczu spdznit si¢ wigeej niz 9 razy,

- samowolnie opuszczat budynek szkolny,

- ma czg¢ste braki dzienniczka i nie okazuje go na prosb¢ nauczyciela,

- w pblroczu ma wiecej niz 15 godzin nieusprawiedliwionych,

b) nie pracuje na miar¢ swoich mozliwosci,

¢) posiada niski stopien kultury osobistej, nie dba o estetyke wygladu nie nosi ujednoliconego
stroju szkolnego (farbuje wilosy, nosi awangardowe fryzury -wycinanie wzorkow, golenie
glowy, farbowanie kosmykow itp. nosi wyzywajace ozdoby, maluje paznokcie, itp.):

- ma lekcewazacy stosunek do pracownikow szkoty,

- niewlasciwie zachowuje si¢ na uroczystosciach i imprezach organizowanych

przez szkote,

- wdaje si¢ w bojki,

- zngca si¢ psychicznie i fizycznie nad stabszymi czgsto powoduje kiotnie 1 konflikty,

- niszczy podreczniki, mienie szkolne 1 spoleczne oraz mienie kolegow,

- w ciggu potrocza otrzymat od 11 do 15 nagan

d) stosuje zastraszenie:

- dziata w nieformalnych grupach takich jak bandy mlodziezowe, sekty, gangi ulega natogom
(pali papierosy, pije alkohol, uzywa narkotykow i innych §rodkéw odurzajacych),

€) nie uczestniczy w zyciu szkoty,

f) nie wykazuje checi wspotpracy z wychowawca,

g) utrudnia prowadzenie lekcji 1 dyzuréw, nie respektuje zakazu przynoszenia do szkoly

telefonu komorkowego;
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6) ocene¢ naganng uzyskuje uczen, ktory:

a) uchybia wymaganiom zawartym w statucie szkoty dotyczacym wypetniania

obowigzkow:

- w potroczu spoznit si¢ wigcej niz 9 razy,

- samowolnie opuszczal budynek szkolny,

- dzienniczka nie okazuje na prosb¢ nauczyciela,

- w pblroczu ma wigcej niz 30 godzin nieusprawiedliwionych,

b) nie pracuje na miar¢ swoich mozliwosci,

c) posiada niski stopien kultury osobistej, nie dba o estetyke wygladu, czesto nie nosi
ujednoliconego stroju szkolnego (farbuje wlosy, nosi awangardowe fryzury - wycinanie
wzorkow, golenie glowy, farbowanie kosmykow itp. nosi wyzywajace ozdoby, maluje
paznokcie, itp.):

- ma lekcewazacy stosunek do pracownikéw szkoty,

- nagannie zachowuje si¢ na uroczystosciach i imprezach organizowanych przez

szkote,

- wszczyna 1 wdaje si¢ w bojki,

- zngca si¢ psychicznie i fizycznie nad stabszymi,

- niszczy podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegow,

d) stosuje szantaz badz zastraszenie:

- dopuszcza si¢ kradziezy,

- dziala w nieformalnych grupach takich jak bandy mtodziezowe, sekty, gangi, - ulega
nalogom (pali papierosy, pije alkohol, uzywa narkotykdéw 1 innych $rodkéw odurzajacych
I namawia do tego innych),

€) nie uczestniczy w zyciu szkoty,

f) nie wykazuje checi wspolpracy z wychowawca,

g) utrudnia prowadzenie lekcji 1 dyzurdéw, nie respektuje zakazu przynoszenia telefonu
komorkowego do szkoty, korzysta z telefonu podczas lekcji lub przerwy, ma ponad 16 nagan.
6. W klasach I-IIT szkoty podstawowej $srodroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania
$3 ocenami OpiSOWymi.

7. Przy ocenie zachowania uczniow klas I-11I bierze si¢ pod uwage:

1) rzetelne spetnianie wymagan szkolnych, w tym respektowanie zakazu przynoszenia do
szkoty telefonu komorkowego,

2) kulture osobista wobec nauczycieli, pracownikow szkoty i uczniow,

3) pracg na rzecz klasy i srodowiska,
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4) sumienne petnienie obowigzkow,

5) systematyczne uczgszczanie do szkoly i terminowe usprawiedliwianie nieobecnosci,

6) punktualnos¢,

7) reprezentowanie klasy w konkursach,

8) szanowanie podrecznikéw, mienia szkolnego i mienia kolegow,

9) dbatos¢ o zdrowie i higien¢ osobista,

a) noszenie ujednoliconego stroju szkolnego,

b) dbatos¢ o schludny wyglad,

¢) uczen nie powinien nosi¢ awangardowych fryzur (wycinanie wzorkéw, golenie glowy,
farbowanie wtoséw lub kosmykéw), nie powinien nosi¢ nadmiernej ilosci 0zdob, wykonywac

makijazu i malowa¢ paznokci.

§ 38h

1. Ocena zachowania nie moze mie¢ wplywu na oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych.
2. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na promocj¢ do klasy programowo wyzszej lub
ukonczenie szkoty.

4. Decyzje o ocenie zachowania podejmuje wychowawca klasy po zasiggnigciu:

1) opinii pozostalych nauczycieli, zwlaszcza uczacych w danej klasie,

2) opinii zespotu klasowego,

3) opinii 0séb dorostych stanowigcych srodowisko ucznia,

4) oraz bierze pod uwage samoocen¢ ucznia rozumiang jako prawo do wyrazania opinii
o wlasnym zachowaniu.

5. W szczego6lnie uzasadnionych, wyjatkowych przypadkach wychowawca moze odstapi¢ od
uwzgledniania jednego z punktow sktadowych oceny zachowania.

6. Ustalona przez wychowawce klasy srédroczna 1 roczna ocena klasyfikacyjna zachowania
jest ostateczna, z wyjatkiem odwotania si¢ ucznia od oceny.

7. Wychowawca klasy jest zobowigzany powiadomi¢ ucznia i jego rodzicow/prawnych
opiekunow o przewidywanej dla niego ocenie na miesigc przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej ustnie lub na stronie dziennika elektronicznego.

8. (uchylony)

9. W przypadku cigzkiego naruszenia obowigzkow szkolnych przez ucznia, w tygodniu

poprzedzajacym klasyfikacyjne posiedzenie rady pedagogicznej, przewidywana ocena
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zachowania moze by¢ obnizona na nadzwyczajnym posiedzeniu rady pedagogicznej, ktore
zwoluje dyrektor szkoty.
10. Na wniosek ucznia lub jego rodzicow nauczyciel ma obowigzek uzasadnic ustalong oceng
zachowania §rddroczng i1 roczna.
11. Odwotanie od oceny zachowania moze ztozy¢ uczen lub jego rodzice do dyrektora szkoty.
12. Odwotanie od oceny nie przystuguje w przypadku ciezkiego naruszenia obowigzkow
szkolnych.
13. Wychowawca jest zobowigzany zapozna¢ z kryteriami 1 zasadami oceniania zachowania:
1) uczniéw na pierwszej godzinie do dyspozycji w nowym roku szkolnym,
2) rodzicOw na pierwszym zebraniu w nowym roku szkolnym.
14. Ocena roczna zachowania jest podsumowaniem zachowania ucznia w ciggu catego roku
szkolnego. Wychowawca moze podnie$¢ oceng mimo kryteriow, jezeli incydent mial miejsce
jednorazowo i uczen zostat ukarany w I potroczu i w drugiej czgéci roku zachowanie ucznia
ulegto poprawie oraz nie doszto do ponownego naruszenia norm przyjetych w kryteriach
ocen.
§ 38ha
Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej

z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych

1. Jezeli uczen lub jego rodzice/prawni opiekunowie nie zgadzajg si¢ z przewidywang roczng
oceng klasyfikacyjna z obowiazkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktéra zostali
zapoznani przez wychowawce klasy na miesiac przed rocznym zebraniem
klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej, rodzice/prawni opiekunowie ucznia majg prawo
zglosi¢ swoje zastrzezenia do nauczyciela danego przedmiotu.

2. Za przewidywana ocen¢ roczng lub koncowa przyjmuje si¢ ocen¢ zaproponowang przez
nauczyciela zgodnie z terminem ustalonym w kalendarzu na dany rok szkolny, a nie
zatwierdzong jeszcze przez rade pedagogiczng.

3. Uczen moze otrzymaé ocen¢ koncoworoczng wyzsza niz ocena przewidywana, jesli
nauczyciel prowadzacy zajecia z danego przedmiotu uzna, ze wiedza i1 umiejgtnosci
ucznia oraz jego zaangazowanie spetniajag wymagania przedmiotowych zasad oceniania.

4. Roczna przewidywana ocena z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych moze
zosta¢ obnizona, jesli:

1) uczen w dalszym toku nauki otrzymuje ocen¢/oceny ponizej oceny przewidywanej,
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2) uczen nie wywigzuje si¢ z obowigzkow ucznia i obowigzkéw natozonych na niego
przez nauczyciela.
5. Na siedem dni przed wystawieniem oceny rocznej uczen moze ubiegaé si¢
0 podwyzszenie tejze oceny o jeden stopien, jesli tacznie spetnia nastepujgce warunki:
1) frekwencja na zajeciach z danego przedmiotu nie nizsza niz 85% (z wyjatkiem
usprawiedliwionej nieobecnosci),
2) przystapienie do wszystkich przewidzianych przez nauczyciela form sprawdzianow i prac
pisemnych,
3) udziat w zajeciach wyrdwnawczych (w przypadku ucznidw majacych trudnosci
W nauce),
4) skorzystanie ze wszystkich oferowanych przez nauczyciela form poprawy,
5) udziat w konkursach z przedmiotu, ktoérego dotyczy wniosek o podwyzszenie oceny lub
w zawodach 1 odniesienie w nich sukcesoéw (dotyczy wniosku tylko o ocen¢ najwyzsza),
6) zaistnienie innych waznych okoliczno$ci uniemozliwiajacych uzyskanie oceny wyzszej niz
przewidywana przez nauczyciela (np. dlugotrwata choroba, sytuacja rodzinna).
6. W przypadku spetnienia przez ucznia wszystkich kryteriow, o ktéorych mowa w pkt. 5.,
nauczyciel przedmiotu uzgadnia z uczniem forme, zakres oraz termin i miejsce sprawdzenia
wiedzy lub umiejetnosci z danego przedmiotu. Fakt ten zostaje odnotowany w zeszycie
przedmiotowym lub wychowawczym ucznia, a rodzicéw informuje si¢ za pomocg informacji
zamieszczonej w dzienniku elektronicznym.
7. Sprawdzenie wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia przeprowadza nauczyciel danych zajeé
edukacyjnych, w obecnosci nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.
8. Sprawdzian obejmuje:
1) forme pisemna i/lub ustna,
2) w przypadku muzyki, plastyki, zajg¢ technicznych i1 zaje¢ komputerowych, moga to by¢
rowniez lub tylko zadania praktyczne,
3) sprawdzian z zajg¢ wychowania fizycznego ma formg przede wszystkim ¢wiczen
praktycznych.
9. Stopien trudno$ci zadan musi odpowiada¢ wymaganiom edukacyjnym na oceng, o ktora
ubiega si¢ uczen.
10. Poprawa oceny rocznej lub koncowej moze nastgpi¢ jedynie w przypadku, gdy
sprawdzian zostal zaliczony na oceng, o ktorg ubiega si¢ uczen, a wiec uzyskuje 90%

poprawnych odpowiedzi.
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11. Ostateczna ocena roczna lub koncowa nie moze by¢ nizsza od oceny wczesniej
proponowanej.

12. Z przeprowadzonych czynnosci sprawdzajacych sporzadza si¢ protokédt (oddzielny dla
kazdych zaj¢¢ edukacyjnych), ktory zwiera:

a) imiona i nazwiska nauczycieli, korzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajace,

b) termin tych czynnosci,

C) zadania sprawdzajace,

d) wynik czynnosci sprawdzajacych oraz ustalong ostateczng oceng,

e) podpisy nauczycieli, ktorzy przeprowadzili czynnosci sprawdzajgce.

Protokét z przeprowadzonych czynnos$ci sprawdzajacych i ewentualne prace ucznia zostaja
w dokumentacji nauczyciela.

13. Jezeli uczen nie przystgpi do sprawdzianu w wyznaczonym terminie z przyczyn
nieusprawiedliwionych (brak zaswiadczenia lekarskiego), traci prawo do ubiegania si¢
0 podwyzszenie oceny.

14. W przypadku usprawiedliwionej nieobecno$ci na sprawdzianie w wyznaczonym terminie
(zaswiadczenie lekarskie) dla ucznia ustala si¢ nowy termin, jednak nie pdzniej niz dzien
przed planowanym posiedzeniem rady klasyfikacyjnej.

16. Ocen¢ uzyskang przez ucznia w trakcie ww. czynnosci sprawdzajacych uznaje si¢ za
ostateczng przewidywang roczng ocen¢ klasyfikacyjna z danych obowigzkowych

i dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych.

§ 38hb
Warunki i tryb uzyskiwania wyzszej niz przewidywana przez wychowawce rocznej

oceny zachowania

1. Roczna przewidywana ocena z zachowania moze ulec zmianie o jeden stopien w gore lub
w dol, jesli zaistnialy nowe lub wczes$niej nieznane okoliczno$ci, mogace mie¢ wplyw na ta
oceng

2. Rodzice/prawni opiekunowie ucznia majg prawo ubiegaé si¢ o podwyzszenie o jeden
stopien proponowanej przez wychowawce rocznej oceny zachowania, jesli istniaty lub
zaistniaty istotne okoliczno$ci przemawiajace na korzy$¢ ucznia, o ktérych wychowawca nie
zostal poinformowany.

2. Rodzic/opiekun prawny ucznia sktada do wychowawcy pisemny wniosek o ponowne

rozpatrzenie oceny zachowania najp6zniej na 7 dni przed wystawieniem ocen rocznych.
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3. Wychowawca najpdzniej do dnia wystawienia oceny rocznej ustosunkowuje si¢ do
wniosku ucznia i swoja decyzje uzasadnia ustnie lub pisemnie.

4. Warunki ubiegania si¢ 0 wyzsza ocen¢ zachowania niz przewidywana:

1) rodzice/opiekunowie prawni usprawiedliwili w terminie okreslonym w Statucie Szkoty
Podstawowej Nr 4 w Jarocinie wszystkie nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych w danym
roku szkolnym,

2) uczen wywigzat si¢ ze wszystkich zadan powierzonych mu przez szkote,

3) uczen wykazat si¢ wyrdzniajaca postawa w respektowaniu zasad wspotzycia spolecznego
i norm etycznych,

4) uczen spelnia wymagania na oceng, o ktora si¢ ubiega, ujete w Systemie Oceniania
Uczniow.

5. Ustalona w ten sposob ocena zachowania jest ostateczna.

6. Informacje o przewidywanych rocznych ocenach z zaje¢ edukacyjnych oraz z zachowania
rodzic lub prawny opiekun otrzymuje poprzez dziennik elektroniczny i w formie pisemnej

podczas zebrania z rodzicami lub podczas indywidualnej rozmowy.

§ 38i

Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci w trybie odwolawczym

1. Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostala ustalona niezgodnie z przyjetymi przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenie zgtasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z
zaj¢¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej niz w terminie
2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

2. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub
roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostala ustalona niezgodnie z przepisami
dotyczacymi trybu ustalania tej oceny dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza
sprawdzian wiadomo$ci 1 umiej¢tnosci ucznia oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - wustala roczng oceng
klasyfikacyjna zachowania.

3. (uchylony)
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4. Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia wzglednie ustalenie nowej rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania winno odby¢ sig:

1) zaraz po wplynigciu wniosku i jego rozpatrzeniu (jeszcze w czerwcu) dla uczniow
konczacych szkote podstawowa;

2) na poczatku ostatniego tygodnia ferii letnich dla uczniéw, ktorzy maja uzyskac swiadectwa
promocyjne.

5. Sprawdzian wiadomosci i umiej¢tnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych,
techniki, zaje¢ komputerowych, informatyki 1 wychowania fizycznego ma przede wszystkim
forme¢ zadan praktycznych.

6. Termin sprawdzianu, o ktorym mowa uzgadnia si¢ z rodzicami i uczniem. Termin,
o ktérym mowa w ust. 5 nie moze przekroczy¢ 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

7. W sktad komisji, wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy
komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy
komisji,

b) wychowawca oddziatu,

¢) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,

d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

e) przedstawiciel rady rodzicow,

f) pedagog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole,

g) psycholog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole.

8. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajecia
edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wlasng lub innych osob prosbe.
Dyrektor szkoty powotuje wtedy w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie
same zaj¢cia edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

9. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze glosowania cztonkéw
komisji zwykla wickszoscig glosow w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen,

a w przypadku réwnej liczby gltoséw decyduje glos przewodniczacego komisji.
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10. Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajagcy w szczegolnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajg¢ edukacyjnych:

a) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,

b) termin sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci,

¢) nazwa zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian,

d) imi¢ 1 nazwisko ucznia,

e) zadania sprawdzajace,

f) ustalong oceng klasyfikacyjna,

g) Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwig¢zta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwi¢zla informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

¢) imi¢ i nazwisko ucznia,

d) wynik gltosowania,

e) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem,

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

11. Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wcze$niej oceny.

12. Roczna ocena Kklasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu
poprawkowego (termin do zgloszenia zastrzezenia wynosi 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu poprawkowego) jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej,
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, ktora moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

13. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu,

W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym

przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem 1 jego rodzicami.

§ 38j
Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczen, ktory uzyskat roczng ocene niedostateczng z jednych zaje¢ edukacyjnych nie
otrzymuje promocji do oddzialu klasy nastgpnej lub nie konczy szkoty podstawowej. Uczen

powtarza ostatni oddziat klasy szkoly podstawowe;.
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2. Uczen konczy szkote podstawowsa, jezeli uzyskal roczne oceny klasyfikacyjne
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskanych w oddziale klasie 6smej wyzsze od oceny
niedostateczne;j.

3. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych
jezeli brak jest podstaw do ustalenia srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia odpowiednio w okresie za ktory przeprowadzana jest
klasyfikacja.

4. Wychowawca ma obowigzek zawiadomi¢ ucznia 1 jego rodzicow o zagrozeniu
nieklasyfikowaniem.

5. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nicobecnosci moze zdawac egzamin
klasyfikacyjny.

6. Na pisemny wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej
nieobecnosci moze zdawacé egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogicznej. Wniosek
nalezy ztozy¢ dyrektorowi szkoly nie pozniej niz dwa tygodnie przed zakonczeniem roku
szkolnego.

7. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen: realizujacy, na podstawie odrebnych
przepiséw, indywidualny program lub tok nauki; speiniajacy obowigzek szkolny Ilub
obowigzek nauki poza szkota.

8. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkola nie obejmuje obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki,
zaje¢ technicznych, zaje¢ komputerowych, informatyki, plastyki, muzyki 1 wychowania
fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Nie ustala si¢ dla niego oceny zachowania.
9. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych, techniki, zajeé
komputerowych, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan
praktycznych.

10. Egzamin klasyfikacyjny z pozostalych zaje¢ edukacyjnych przeprowadza si¢ w formie
pisemne;j i ustnej Komisja powotana przez dyrektora szkoty.

11. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie p6zniej niz w dniu poprzedzajacym dzien
zakonczenia rocznych zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych.

12. Termin egzaminu ustala dyrektor z uczniem i jego rodzicami.

13. Egzamin klasyfikacyjny dla wucznia ktéry jest nieklasyfikowany z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci lub

realizuje indywidualny tok nauki przeprowadza komisji, w sktad ktorej wchodza:
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1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

14. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory realizuje obowigzek szkolny/nauki poza szkota
lub przechodzi ze szkoty jednego typu do szkoty innego typu przeprowadza komisja w sktad
ktorej wchodza:

1) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych =zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest
przeprowadzany ten egzamin..

15. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego, w charakterze obserwatorow, moga by¢ obecni
rodzice ucznia.

16. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktory speilnia obowigzek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkota oraz z jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktdrej uczen
moze zdawaé egzamin w ciggu jednego dnia.

17. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegllnosci:

1) imiona i nazwiska 0os6b wchodzacych w sktad komisji,

2) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

3) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin klasyfikacyjny,

4) imi¢ i nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

18. Do protokotu dotgcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwig¢zlg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwiezta informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

19. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zajgc
edukacyjnych w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢
,hieklasyfikowany” albo ,,nieklasyfikowana”.

20. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna (z wyjatkiem uczniow, ktorzy w wyniku
egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali ocen¢ niedostateczng).

21. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu Kklasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢ zmieniona

w wyniku egzaminu poprawkowego.
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§ 381
Egzamin poprawkowy

1. Poczawszy od oddziatlu klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat ocen¢ niedostateczng z jednych lub dwoch obowigzkowych zaje¢
edukacyjnych moze zdawa¢ egzamin poprawkowy.

2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, zaj¢¢ technicznych, techniki, zaje¢ komputerowych,
informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme
zadan praktycznych.

3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad
komisji wchodza:

1) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - przewodniczacy komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajgcia edukacyjne.

5. Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, w szczeg6lnie uzasadnionych przypadkach. W takim
przypadku dyrektor szkoty powoluje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela pracujacego w innej szkole
nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

6. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol zawierajacy
w szczegblnosci:

1) imiona i nazwiska osob wchodzacych w sktad komisji,

2) termin egzaminu poprawkowego,

3) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byl przeprowadzony egzamin poprawkowy,

4) imi¢ 1 nazwisko ucznia,

5) zadania egzaminacyjne,

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

7. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwieztg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwigztg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.

Protokoét stanowi zalaeznik do arkusza ocen ucznia.
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8. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej jednak niz do konca wrzeénia.

9. Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do oddziatu klasy
programowo wyzszej i powtarza odpowiednio oddziat klasy.

10. Rada pedagogiczna uwzgledniajac mozliwo$ci ucznia oraz opini¢ komisji egzaminacyjne;j
i wychowawcy moze 1 raz w ciggu danego etapu edukacyjnego promowac do oddziatu klasy
programowo Wwyzsze] ucznia, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego z jednych
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych albo z zajg¢ z jezyka mniejszosci narodowej,
mniejszosci etnicznej lub jezyka regionalnego, pod warunkiem ze te zajgcia sg realizowane
w oddziale klasy programowo wyzszej. 11. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku

egzaminu poprawkowego jest ostateczna.

§ 381

Egzamin ésmoklasisty

1. Egzamin O&smoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogoélnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza,
w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

2. Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.

3. Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastgpujace przedmioty obowigzkowe:

1) jezyk polski,

2) matematyke,

3) jezyk obcy nowozytny,

4) jeden przedmiot do wyboru sposroéd przedmiotéw: biologia, chemia, fizyka, geografia lub
historia.

4. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawno$¢ intelektualng w  stopniu  umiarkowanym lub znacznym lub
niepetnosprawnos$ci sprz¢zone, gdy jedna z niepetnosprawnosci jest niepetnosprawnos$c
intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym, nie przystepuje do egzaminu
osmoklasisty.

5. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na

niepetnosprawno$ci sprz¢zone inne niz wymienione w ust. 4 moze by¢ zwolniony przez
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dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej z obowigzku przystgpienia do egzaminu
6smoklasisty, na wniosek rodzicéw pozytywnie zaopiniowany przez dyrektora szkoty.

6. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtownym:

1) nie przystgpit do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw albo
przerwat egzamin Osmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow — przystepuje do
egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym w szkole, ktorej jest
uczniem.

7. W  szczegbélnych przypadkach losowych 1lub zdrowotnych, uniemozliwiajgcych
przystapienie do egzaminu dsmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow w terminie
dodatkowym, dyrektor okrggowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowigzku przystapienia do egzaminu ésmoklasisty
z danego przedmiotu lub przedmiotéw. Dyrektor szkoty sklada wniosek w porozumieniu
Z rodzicami ucznia.

8. Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywaja na ukonczenie szkoty.

§ 38m

Promowanie

1. Uczen oddziatu klasy I-III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do oddziatu klasy
programowo wyzsze;j.

2. Na wniosek wychowawcy oddzialu i po zasiegnigciu opinii rodzicoéw ucznia lub na
wniosek rodzicoOw ucznia po zasiggni¢ciu opinii wychowawcy oddzialu rada pedagogiczna
mozne postanowi¢ o powtarzaniu oddziatu klasy przez ucznia oddziatu klasy I-11l. Decyzja
rady pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiggnie¢ ucznia w danym roku
szkolnym lub stanem zdrowia ucznia.

3. Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub na wniosek
wychowawcy oddziatu 1 po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada pedagogiczna moze
postanowi¢ o promowaniu ucznia oddziatu klasy I- II do oddziatu klasy programowo wyzszej
rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnie¢ ucznia rokuje opanowanie
w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie nauczania dwoch
klas.

4. Poczawszy od oddziatu klasy czwartej uczen otrzymuje promocje do oddziatu klasy
nastgpnej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat roczne oceny

klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;.
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5. O promowaniu do oddzialu klasy programowo wyzszej ucznia posiadajgcego orzeczenie
o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na niepelnosprawnos¢ intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

6. Poczawszy od oddziatu klasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmnie;j
4,75 oraz co najmniej bardzo dobra roczng ocen¢ klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje
promocje do oddziatu klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

7. Uczen, ktory realizowal obowigzek szkolny poza szkotg, ktory w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

8. Uczniowi, ktory uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religi¢ lub etyke do $redniej
ocen wlicza si¢ takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

9. Ocena z religii lub etyki umieszczana jest na $wiadectwie szkolnym bezposrednio po
ocenie ze sprawowania.

10. Ocena z religii (etyki) nie ma wplywu na promowanie ucznia do nastepnego oddziatu
klasy.

11. Jesli uczen nie uczestniczyt ani w zajeciach z religii, ani z etyki, na $wiadectwie szkolnym
W miejscu przeznaczonym na oceng z przedmiotu nalezy wstawi¢ kreske, bez jakichkolwiek
dodatkowych adnotaciji.

12. (uchylony)

13. Uczen konczy szkote, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pozytywne, koncowe oceny klasyfikacyjnego oraz
przystapit do egzaminu 6smoklasisty.

14. Rada Pedagogiczna uwzgledniajac mozliwos$ci edukacyjne ucznia moze jeden raz w ciggu
danego etapu edukacyjnego promowac do klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych z obowigzkowych zaje¢ albo zaje¢ z jezyka mniejszosci
narodowej pod warunkiem, ze te zajecia sg realizowane w oddziale klasy programowo

WYZSZ€].

ROZDZIAL 7
POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 39.
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Szkota uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§ 40.

1. Szkota posiada wtasny sztandar i hymn szkolny.

2. Szkota ma ceremoniat szkolny na ktory sktadaja sig:
1) uroczyste rozpoczecie roku szkolnego;

2) obchody Dnia Edukacji;

a) slubowanie uczniow klas I,

b) pasowanie na zaka uczniéw klas IV,

3) uroczystosci i konkursy zwigzane z Dniem Patrona,
4) uroczyste pozegnanie absolwentow,

5) coroczny wybor pocztu sztandarowego,

6) uroczyste zakonczenie roku szkolnego.

3. Szkota posiada monitoring wizyjny zewnetrzny i wewnetrzny, posiada system alarmowy.

§ 41.

1. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej 1 materiatowej okreslaja odrgbne
przepisy.

3. Organizacja pomocy przedmedycznej w szkole:

1) w przypadku naglego pogorszenia si¢ stanu zdrowia ucznia wzywane jest pogotowie,
réwnocze$nie o zdarzeniu informowani sg rodzice ucznia,

2) kazde podanie uczniowi lekow w szkole (w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach)
powinno odbywa¢ si¢ na pisemne zyczenie rodzicow; rodzice powinni przedstawic
zaswiadczenie lekarskie okres§lajace nazwe leku, dawke, czestotliwo$¢ podawania 1 okres
leczenia,

3) w szkole nie mozna poddawaé ucznidéw zadnym zabiegom lekarskim (nie dotyczy to
udzielania pomocy w nagtych wypadkach),

4) w przypadku zachorowania ucznia na terenie szkoty nalezy powiadomi¢ o tym rodzicéw

- maja oni obowigzek odebra¢ dziecko ze szkoty 1 zapewni¢ mu opieke medyczna,
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5) w innych uzasadnionych przypadkach (losowych, zagrozenia zycia ucznia) szkota wzywa
karetk¢ pogotowia i powiadamia rodzicOw; uczen zostaje powierzony opiece lekarskiej do
czasu pojawienia si¢ rodzicéw, towarzyszy mu nauczyciel lub dyrektor szkoty,

6) W pomieszczeniach sanitarno-higienicznych zapewnia si¢ ciepta i zimng biezaca wode
oraz $rodki higieny osobistej. Urzadzenia sanitarno-higieniczne sg utrzymywane w czystosci
1 w stanie pelnej sprawnosci techniczne;j.

4. (uchylony)

5. Ujednolicenie tekstu statutu dokonywane jest na koniec kazdego roku szkolnego.

§ 42.

Statut wchodzi w zycie z dniem 03wrzes$nia 2018 r.

Tekst jednolity wprowadzony Zarzadzeniem Dyrektora Szkoty dn. 03 wrzes$nia 2018 r.
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