SZKOLNY PROGRAM
WYCHOWAWCZY

Rok szkolny 2016/ 2017
Szkota Podstawowa nr 4
w Jarocinie

Uchwatg nr 1 Rady Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedagogiczng przyjeto do realizacji
Szkolny Program Wychowawczy Szkoty Podstawowej nr 4 w Jarocinie.



PROGRAM WYCHOWAWCZY SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 4
W JAROCINIE

Program wychowawczy opisuje w sposob catosciowy wszystkie tresci
1 dziatania o charakterze wychowawczym, ktorych podejmuje si¢ szkota.

Podstawowe ukierunkowania szkolnego programu wychowawczego
zostaly okreslone w ustawach o$wiatowych, rozporzadzeniach oraz innych
aktach prawnych, takich jak:

1.Konstytucja Rzeczypospolitej Polskiej uchwalona w 1997 r.

Artykut 48, ust. 1: "Rodzice majg prawo do wychowywania dzieci zgodnie
z wlasnymi przekonaniami. Wychowanie to powinno uwzglednia¢ stopien
dojrzatosci dziecka, a takze wolno$¢ jego sumienia 1 wyznania oraz jego
przekonania".

Artykut 53, ust. 3: "Rodzice maja prawo do zapewnienia dzieciom
wychowania i nauczania moralnego i religijnego zgodnie ze swoimi
przekonaniami'.

Artykut 72, ust 1: "Rzeczypospolita Polska zapewnia ochrong praw
dziecka. Kazdy ma prawo zada¢ od organéw witadzy publicznej ochrony
dziecka przed przemocy, okrucienstwem, wyzyskiem 1 demoralizacja".

2.Ustawa o systemie o§wiaty:

Artykut 1: "System oswiaty zapewnia w szczegolnosci:

pkt. 1. Realizacj¢ prawa kazdego obywatela Rzeczypospolitej Polskiej do
ksztalcenia si¢ oraz prawa dzieci 1 miodziezy do wychowania 1 opieki,
odpowiednich do wieku 1 osiggnietego rozwoju,

pkt. 2. Wspomaganie przez szkot¢ wychowawczej roli rodziny”.

3.Statut Szkoty.
4. Karta Nauczyciela

WIZJA SZKOLY
Nasza szkota to placowka, w ktore;j:

- panuje zyczliwa 1 przyjazna atmosfera oparta na kulturze osobiste;j,
wzajemnym szacunku i akceptacji, pomocy i wspétdziataniu, w ktorej nie
ma agresji i braku toleranciji,

- uczniowie mogg wszechstronnie rozwija¢ zainteresowania, zdobywac
wiedze 1 umiejetnosci, ktore dobrze przygotowujg ich do dalszego etapu
ksztalcenia,



- rodzice s3 zachecani do aktywnego uczestnictwa W procesie budowania
systemu wartosci u swoich dzieci, wspotdziatajg 1 wspierajg nauczycieli,
wspoluczestnicza w rozwigzywaniu probleméw i podejmowaniu decyzji,

- poprzez aktywno$¢ uczymy pracy na rzecz Srodowiska, ksztattujemy
postawy otwartosci 1 kreatywnosci.

MISJA SZKOLY

- przygotowac absolwenta przygotowanego do podjecia nauki w
gimnazjum

- budzi¢ szacunek do polskiego dziedzictwa kulturowego oraz rozbudzac

patriotyzm,

- przygotowa¢ milodziez do zycia we wspdlczesnym $wiecie

przestrzegajac przed zagrozeniami i krzewigc postawy etyczne,

- przygotowac ucznia do $wiadomego wyboru dalszej drogi ksztatcenia.

MODEL ABSOLWENTA SZKOLY

Dziatania dydaktyczne, wychowawcze 1 opiekuncze prowadzone przy udziale
wychowawcoéw, rodzicow 1 organizacji wspolpracujagcych ze szkolg, maja
zmierza¢ do uksztaltowania osobowosci i sylwetki ucznia, ktory bedzie:

- akceptowal siebie, majgc Swiadomos¢ swoich mocnych 1 stabych stron,
- pracowal nad swoim wlasnym rozwojem, budujac swoj system wartosci,
- posiadat szerokie zainteresowania i pasje poznawcze,

- umial szanowa¢ prace innych, umiat rzetelnie pracowacé,

- umial komunikowac si¢ z innymi ludzmi 1 wspdldziata¢ w grupie,

- potrafit wiadomosci teoretyczne zastosowac w praktyce,

- wrazliwy na potrzeby i krzywde innych,

- aktywny 1 tworczy,

- obowigzkowy,

- zaradny i odpowiedzialny,

- wolny od uzaleznien,

- tolerancyjny,

- postugiwat si¢ technologig informatyczng.

ZASADY REALIZACJI PROGRAMU WYCHOWAWCZEGO:

1.Najwigksze prawa wychowawcze w stosunku do swoich dzieci posiadajg

rodzice. Nauczyciele wspierajg rodzicow w dziedzinie wychowania, a tym
samym nie ponosza wyltacznej 1 calkowitej odpowiedzialnosci za efekty
wychowania.

2.Wszyscy czlonkowie spotecznosci szkolnej znaja program wychowawczy 1

s jego wspottworcami w kolejnych etapach realizacji.



3.Wszyscy pracownicy szkoly biorg wudziat w realizacji programu
wychowawczego, wspomagajac si¢ wzajemnie W  rozwigzywaniu,
probleméw, podejmujac wspotodpowiedzialnos¢ za efekty jego realizacii.

ZADANIA WYCHOWAWCOW KLASOWYCH

1.Rzetelne, coroczne, zapoznanie uczniow w czasie godzin wychowawczych 1
ich rodzicow podczas zebran z rodzicami z podstawowymi dokumentami
regulujagcymi zycie szkoty: Statutem szkoty, Programem wychowawczym,
Wewnatrzszkolnym Systemem Oceniania, obowigzujagcymi Regulaminami

2.Zapewnienie uczniom i ich rodzicom wszechstronnych informacji
dotyczacych postepow ucznibw w nauce 1 zachowaniu oraz wymagan
edukacyjnych stawianych przez szkolg.

3.Rozpoznanie sytuacji wychowawczej ucznidow i poinformowanie uczacych
nauczycieli o trudnych przypadkach w tym zakresie.

4 Koordynowanie dziatan zespotu klasowego, wspieranie rozwoju uczniow.

5.0pracowanie klasowego planu wychowawczego (w porozumieniu z
uczniami i rodzicami) w oparciu 0 niniejszy "Program wychowawczy
szkoly” .

6.Podejmowanie systematycznych wysitkow zmierzajacych do wytworzenia
prawidtowej atmosfery w zespole klasowym.

7.Dbanie o rozw(j samorzadnosci w klasie.

8.Uczestniczenie we wszystkich sytuacjach waznych dla klasy ujetych w planie
wychowawczym, np.:. imprezach, wycieczkach, spotkaniach, w ktérych
uczestniczg wychowankowie.

9.Rozwigzywanie biezacych probleméw dydaktycznych i wychowawczych we
wspoltpracy z rodzicami, nauczycielami, pedagogiem szkolnym.

10.Czuwanie nad przestrzeganiem obowigzujacego w szkole prawa zarowno
przez ucznidw jak nauczycieli uczacych w klasie.

11.Prawidlowe 1 systematyczne prowadzenie dokumentacji szkolne;.

ZASADY WSPOLPRACY WYCHOWAWCZEJ Z RODZICAMI

1.Rodzice maja obowigzek uczestniczy¢é w zebraniach 2z rodzicami
organizowanych przez wychowawce klasy lub dyrektora szkoty oraz
prelekcjach poswigconych zagadnieniom wychowawczym.

2.Rodzice maja obowigzek zawiadamiania wychowawcy o nieobecnosci
ucznia, stalego kontaktu z wychowawcg w trudnych sytuacjach
wychowawczych.

3.Rodzice majg obowigzek dba¢ o odpowiedni stroj 1 wyglad dziecka.

4 Rodzice powinni na biezgco zgltasza¢ do dyrektora szkoty lub wychowawcy
najdrobniejsze nawet formy przestgpczosci wsroéd uczniow.



5.W sytuacjach spornych w klasie rodzic zobowigzany jest do zachowania
drogi stuzbowej.

6.Rodzice ponosza odpowiedzialno$¢ finansowa za umys$lne zniszczenia 1
kradzieze dokonane w szkole przez ich dzieci.

7.Rodzice winni czynnie uczestniczy¢ w pracach, imprezach i uroczystosciach
na rzecz klasy i szkoty.

PRIORYTETY:

1. KULTURA OSOBISTA.

2. KSZTALTOWANIE U DZIECI | MEODZIEZY POSTAW MORALNYCH.

3.PRACA Z UCZNIEM ZDOLNYM I UCZNIEM Z PROBLEMAMI W
NAUCE.

CELE WYCHOWAWCZE:

1.Ksztattowanie u uczniéw nawykow poprawnego zachowania.

2.Ksztaltowanie wsrod miodziezy postaw moralnych, a takze uczciwosci i1
patriotyzmu.

3.Stwarzanie warunkéw pozwalajacych uczniom na uzyskiwanie wysokich
wynikOw w nauce, osigganie sukcesoOw w konkursach przedmiotowych.

CELE SZCZEGOLOWE, ZADANIA:

Zadanla. Cele i realizacja Odpowiedzialni Termin.
nauczyciela realizacji
1. Rozwijanie e diagnoza, poznanie i rozwijanie | Wychowawcy, Caty rok
zainteresowan uzdolnien ucznioéw — lekcje z pedagog szkolny
uczniéw wychowawcg
Nauczyciele Caly rok
e zajecia rozwijajgce uzdolnienia, prowadzacy zajgcia
zainteresowania i pasje uczniéw: | pozalekcyjne,
kota przedmiotowe, artystyczne, | nauczyciele $wietlicy,
sportowe biblioteki, pedagog
szkolny,
Caly rok
Wychowawcy klas
e promowanie osiggniec¢ ucznidw:
udziat w konkursach
przedmiotowych, artystycznych,
sportowych, eksponowanie prac
uczniow w gablotach , na Caty rok

gazetkach szkolnych, gazetce
szkolnej i lokalnej, stronie
internetowej szkoty

Opiekunowie
projektéw




2. Ksztaltowanie
umiejetnosci
poszukiwania
informacji i
poszerzania
wiedzy

Stwarzanie warunkoéw do
wszechstronnego rozwoju osobistego
uczniow:

e wykorzystanie pracowni
komputerowej w trakcie
procesow lekcyjnych i
pozalekcyjnych

e wykorzystanie zasobdw biblioteki
szkolnej, multimediéw i Internetu

e wykorzystanie platformy

Wszyscy nauczyciele

Caty rok

edukacyjnej
3. Umiejetnos¢ e udziat uczniéw w zawodach Nauczyciele Caly rok
pracy w zespole sportowych, konkursach przedmiotowi, -
przedmiotowych, tematycznych, | OPiekunowie kot
. . zainteresowan,
interdyscyplinarnych, . ;
, opiekunowie
artystycznych, projektach projektow
edukacyjnych
_ _ Opiekun samorzadu
e dziatania samorzadu
uczniowskiego, imprezy, Opiekun szkolnej
uroczystosci gazetki
e prowadzenie gazetki szkolnej
4. Umiejetnosci e nabywanie nawykéw Pedagog szkolny, Caly rok
komunikacji kulturalnego zachowania sie w wychowawcy,
migdzyludzkiej towarzystwie oraz umiejetnoéci | nauczyciele
prowadzenia rozmowy przedmiotow
e ksztaltowanie zdolnosci
rozwigzywania konfliktow
e nabywanie zasad wtasciwej
komunikacji
e ksztattowanie umiejetnosci
aktywnego i empatycznego
stuchania innych
5. Ksztattowanie e utrwalanie zasad poprawnego Wychowawcy, Caly rok
kultury jezyka postugiwania sie jezykiem w nauczyciele jezyka
mowie i piSmie polskiego,
e udziat w konkursach literackich, | bibliotekarz
recytatorskich, ortograficznych,
czytelniczych, lekcje biblioteczne
e wyjscia do kina, teatru, muzeum,
filharmonii, centréw nauki,
doméw kultury
6. Ksztaltowanie | Zapoznanie z sylwetkg patrona szkoty, | Wychowawca, Caty rok

u ucznia postawy

hymnem szkolnym, sztandarem:

nauczyciel muzyki,
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przynaleznosci
do srodowiska
szkolnego,
lokalnego,
narodowego i
europejskiego

e akademia z okazji Dnia Patrona
szkoty

e pogadanki, dyskusje

e nauka hymnu

Wspodtudziat w organizacji i udziat w
uroczystosciach szkolnych, lokalnych i
panstwowych:

e organizowanie apeli, akademii

e organizowanie imprez szkolnych:

andrzejki, jasetka, Dzien Matki,
Dzien Babci

Aktywna praca samorzgdu
uczniowskiego:
e organizacja wyboréw opiekuna
samorzadu,
¢ inicjowanie i udziat w akcjach
charytatywnych
e organizacja i udziat w ,matym
wolontariacie”
e organizacja konkurséw i
wydarzen szkolnych
e redagowanie kolumny
samorzadu szkolnego w gazetce
szkolnej

Kultywowanie tradycji i obyczajow
szkolnych lokalnych i ksztattowanie
postaw patriotycznych:

e nauka oraz przypominanie
hymnu panstwowego

e udziat i pomoc w organizacji
spotkan wigilijnych,
wielkanocnych

e uczestnictwo w obchodach swiat
panstwowych, np. Swieta
Niepodlegtosci, Rocznica
Konstytucji 3 Maja

Poznawanie symboli narodowych i
ksztattowanie nawyku okazywania im
szacunku:

e udziatw apelach i
uroczystosciach szkolnych,

nauczyciel jezyka
polskiego,
nauczyciele Kl. I-lll,
samorzad
uczniowski,
wychowawcy




organizowanie wycieczek do
miejsc pamieci narodowe;j

Zapoznanie z prawami i obowigzkami
ucznia:

zapoznanie ze statutem
zapoznanie z wewnatrzszkolnym
zasadami oceniania

zapoznanie z regulaminem
szkoty

zapoznanie z programem
wychowawczym i profilaktyki

7. Ksztaltowanie e symulowanie sytuaciji Wychowawcy,
w uczniach sprzyjajgcych ksztattowaniu pedagog
tolerancji sposobow kulturalnego
wyrazania wtasnego zdania,
uwaznego stuchania innych
e poznawanie kultur, religii, tradycji
innych narodéw
8. e ksztattowanie umiejetnosci Spotkania z
Ukierunkowanie okazywania wiasnych uczuc i psychologiem,
uczuc i emocji emocji pedagogiem
 nauka kontroli wtasnych emocji | szkolnym, zajecia
e umiejetnos$é budowania socjoterapeutyczne,
wiasciwych relacji z réwiesnikami | spotkania

i otoczeniem

okolicznosciowe z
cztonkami rodzin

9.Rozwigzywanie
problemoéw i
trudnych sytuaciji

nabywanie postaw asertywnych,
nauka stosownego uzywania
stowa ,nie” jako postawy, dzieki
ktérej mozemy zachowac swojg
tozsamosc i poczucie wtasnej
wartosci

nabywanie i rozwijanie
umiejetnosci rozwigzywania
problemow w grupie

rozwijanie umiejetnosci
zachowania sie w sytuacjach
nietypowych/trudnych
nabywanie umiejetnosci
akceptacji osob
niepetnosprawnych,
przedstawienie roli integraciji
wskazywanie sposobow
pomagania réwiesnikom

Dyrektor szkoty,
wychowawcy,
samorzad
uczniowski, pedagog




10.
Przestrzeganie
przepiséw
bezpieczenstwa w
szkole i poza nig

Ksztattowanie umiejetnosci
prawidtowego stosowania zasad
bezpieczenstwa obowigzujgcych w
klasie, szkole i Srodowisku:
e pogadanki, warsztaty, prelekcje,
zajecia w terenie, probne alarmy

Ksztattowanie umiejetnosci
prawidtowego reagowania w sytuacjach
zagrozenia:
e pogadanki, warsztaty, prelekcje,
lekcje w terenie, prébne alarmy

Nabywanie umiejetnosci udzielania
pierwszej pomocy.
e udziat w kursie pierwszej pomocy

Nabywanie umiejetnosci w obszarze
edukacji
komunikacyjnej:

e udziat w kursie na karte
rowerowg, zdobycie karty
rowerowej, spotkania z
policjantem

Wychowawcy,
pielegniarka szkolna,
nauczyciele
wychowania
fizycznego

11. Wspétpraca z
rodzicami i
instytucjami
wspomagajacymi
szkote

Ksztattowanie integralnych dziatan
wychowawczych szkoty i rodziny:
e zebrania z rodzicami
e wspofpraca z rodzicami w
organizowaniu imprez klasowych
i szkolnych

Wzmacnianie prawidtowego rozwoju
intelektualnego, emocjonalnego i
spotecznego:

e tworzenie opieki i pomocy
materialnej dla potrzebujgcych
uczniow

e wspoOtpraca z poradnig
psychologiczno-pedagogiczng,
osrodkiem pomocy spotecznej

Wychowawcy,
pedagog szkolny

12 Dbamy o
zdrowie

Rozbudzanie potrzeby ochrony
srodowiska naturalnego:
e realizowanie edukacji
ekologicznej

Diagnozowanie swoich potrzeb,
nawykéw i ksztattowanie umiejetnosci
okreslania ich wptywu na zdrowie.
Promowanie wartosci zdrowego stylu

Wychowawcy,
nauczyciele przyrody
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zycia:
e pogadanki, dyskusje
e spotkania z pielegniarkg szkolng
e wdrazanie do realizacji zadan
programu profilaktyki

Doskonalenie sprawnosci fizycznej Nauczyciel
e udziat w pozalekcyjnych wychowania
zajeciach sportowych fizycznego

e Zzajecia na basenie
e udziat w zawodach sportowych

Aktywne spedzanie wolnego czasu:
e plansze i reklamy
e artykuty prasowe i gazetKki
klasowe

Wychowawcy

KALENDARZ IMPREZ SZKOLNYCH

e Rozpoczecie roku szkolnego
e Slubowanie klas pierwszych
o Dzien Patrona

e Dzien Edukacji Narodowej

e Dzien Niepodlegtosci

¢ Rocznica Konstytucji 3 Maja

e Zakohczenie roku szkolnego

MONITORING | EWALUACJA

Monitoring programu wychowawczego prowadzony jest na biezgco przez dyrektora
szkoty, wychowawcéw klasowych, pedagoga. Poddawany jest systematycznej
ewaluacji i modyfikowany zgodnie z zaistniatymi sytuacjami, ma charakter otwarty.
Ewaluacja programu dokonywana bedzie na zakonczenie kazdego roku szkolnego.

Narzedzia monitorujgce: obserwacja zachowan ucznidéw, aktywnosci, dyskusje z
uczniami i z rodzicami, analiza wytworow uczniéw, dokumentéw szkolnych, wywiady
Z nauczycielami i innymi pracownikami szkoty.

Narzedzia ewaluacyjne: informacje udzielane przez nauczycieli, uczniéw i rodzicow,
sprawozdania wychowawcéw z realizacji planow wychowawczych, informacje
zebranych podczas spotkan z rodzicami, informacje dotyczgce wspoétpracy z
instytucjami wspomagajgcymi, sprawozdania opiekunow zaje¢ pozalekcyjnych,
przewodniczgcych zespotéw przedmiotowych, ankiety dla ucznidw, ankiety dla
rodzicow, wywiad (dyrektor szkoty, rada rodzicow) obserwacja i ocena zachowan.
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